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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N2  2024.10.22.01FG 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2  2024.10.22.01FG 

A(0) PREFEITURA MUNICIPAL DE SALITRE, por intermedi do seu Agente de 
Contratacao, torna publico para conhecimento dos interessados que na data, 
horario e local indicados fara realizar Dispensa Eletronica, corn criteria de 
julgamento pelo Menor Preco por Item, na hipotese do Art. 75, inciso XV, nos termos 
da Lei n0  14.133, de 10  de abril de 2021, Lei Complementar n0  123,. de 2006 e 
demais exigencias previstas neste aviso de dispensa eletranica e seus Anexos. 

DADOS DA SESSAO PUBLICA  

Data da sessao: 05 de novembro de 2024 

Link: 
http://precodereferencia.m2atecnologia.com.br/usuari /login/certame/  
e38a0a96-2150-4b1f-93f2-ee406d1bc90f/ 

Horario de inicio da fase de lances: 09:00 Hs 

Horario de finalizacao da fase de lances: 15:0 Hs 

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA 

1.1. 0 objeto da presente dispensa é a escolha da pr posta mais vantajosa 
para a contratacao por dispensa de licitacao, conforme con iic5es, gtiantidades e 
exigencias estabelecidas neste Aviso de Contratac5o Direta e seus anexos. 

1.2. A contratacao sera dividida em Item, conforme tabula constante abaixo. 

ITEM 	 DESCRIcA.0 

1 	INSCRIcAO NIVEL SUPERIOR 

INSCRIcAO NIVEL SUPERIOR 

2 	INSCRIcAO NIVEL MEDIO 

INSCROO NIVEL MEDIO 

3 	INSCRIcAO NIVEL FUNDAMENTAL 

INSCRIcAO NIVEL FUNDAMENTAL 

1.2.1. Havendo mais de urn Item faculta 
participacao em quantos forem de seu interesse. 

(JO 	 JN•yr, 

	

1.0 	Servico 

	

1.0 	Servico 

	

1.0 	Servico 

e ao fornecedor a 
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1.3. 0 criterio de julgamento adotado sera o Manor Preto por Item, 
observadas as exigencias contidas neste Aviso de Contratacao Direta e sous Anexos 
quanto as especificacoes do objeto. 

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA 
2.1. A participacao na presente dispensa eletronica se tiara mediante Sisterna 

de 	Dispensa 	Eletronica, 	disponivel 	no 	pndereco 	eletronico 
http://precodereferencia.m2atecnologia.com.br/usuario/login/  ertame/e38a0a96-
2150-4b1f-93f2-ee406d1bc9Of/. 

2.1.1. Os fornecedores deverao atender aos procedimentos previstos 
para 	 cadastro 	 no 	 link 
http://precodereferencia.m2atecnologia.com.br/usuario/login/  ertame/e38a0a96-
2150-4b1f-93f2-ee406d1bc9Of/, para acesso ao sistema e op racionalizacao, 

2.1.2. 0 fornecedor é o responsavel por qualquer transacao efetuada 
diretamente ou por seu representante no Sistema de Dispensa Eletronica, nao 
cabendo ao provedor do Sistema ou ao orgao entidade promotor do procedimento a 
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de use indevido da senha, ainda 
que por terceiros nao autorizados. 

2.2.1\15o poderao participar desta dispensa os fornecedores: 

2.2.1. que nao atendam as condicoes deste Aviso de Contratacao 
Direta e seu(s) anexo(s); 

2.2.2. estrangeiros que nao tenham representaco legal no Brasil corn 
poderes expressos para receber citacao e responder administrativa ou 
judicialmente; 

2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedacOeS: 

a) autor do anteprojeto, do projeto basic° ou do projeto executivo, 
pessoa fisica ou juriclica, quando a contratacao versar sabre obra, servicos ors 
fornecimento de bens a ele relacionados; 

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela 
elaboracao do projeto basic° ou do projeto executivo, ou erhpresa da qual o autor 
do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% 
(cinco por cento) do capital corn direito a voto, responsavel tecnico ou 
subcontratado, quando a contratacao versar sobre obra, servicos ou fomecimento 
de bens a ela necessarios; 

c) pessoa fisica ou juriclica que se encontre, ao tempo da contratacao, 
impossibilitada de contratar em decorrencia de sancao que lh foi imposta; 

d) aquele que mantenha vinculo de natureza tecnica, comercial, 
econ6mica, financeira, trabalhista ou civil corn dirigente do orgao ou entidade 
contratante ou corn agente pUblico que desempenhe funcao na licitacao ou atue na 
fiscalizacao ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou 
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, ate o terceiro grau; 

e) empresas controladoras, controladas ou coli adds, nos termos da 
Lei ng 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre 

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinc ) anos anteriores 
divulgacao do aviso, tenha sido condenada judicialmente, corn transito em julgado, 
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por exploracao de trabalho infantil, por submissao de Crab lhadores a condic5es 
analogas as de escravo ou por contratacao de adolescentes os casos vedados pela 
legislacao trabalhista; 

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas  integrantes 
do mesmo grupo economico; 

2.2.3.2. aplica-se o disposto na alinea "c" tambern CIO fomecedor que 
atue em substituicao a outra pessoa, fisica ou juridica, corn o intuito de burlar a 
efetividade da sancao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada c.)u 
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacao fraudulenta 
da personalidade jurldica do fornecedor; 

2.2.4. organizacoes da Sociedade Civil de Interesse P6blico - OSCIP, 
atuando nessa condicao (Acordao ng 746/2014-TCU-Plenario); 

2.3. Sera permitida a participacao de cooperativas, desde que apresentem 
re articao de receitas e 11 demonstrativo de atuacao em regime cooperado, corn 

despesas entre os cooperados e atendam ao art. 16 da Lei ng 14.133/21 e desde 
que pela natureza do servico ou pelo modo como é usualmente executado no 
mercado em geral, nao necessite de subordinacao jurfclica entre o obreiro e 0 
contratado, bem como de pessoalidade e habitualidade. 

2.3.1. Em sendo permitida a participacao d cooperativas, sera° 
estendidas a elas os beneficios previstos para as microempresas e empresas de 
pequeno porte quando elas atenderem ao disposto no art. 3 da Lei n-c- 11.488, de 
15 de junho de 2007. 

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA 
IN IC IAL 

3.1. 0 ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletranica se dara cam 
o cadastramento de sua proposta initial, na forma deste itern. 

3.2. 0 fornecedor interessado, apps a divulgacao do aviso de contratacao 
direta, encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a 
proposta corn a descricao do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o 
caso, e o preco, ate a data e o horario estabelecidos para abertura do 
procedimento. 

3.2.1. A proposta tambern devera conter declaracao de que 
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas 
assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, n s normas infralegais, 
nas convencoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta 
vigentes na data de entrega das propostas. 

3.3. Todas as especificacaes do objeto conticas na proposta, em 
especial o preco, vinculam a Contratada. 

3.4. Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos 
operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tribe tarios, comerciais e 
quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na ores' -acao dos servicos; 

3.4.1. Os precos ofertados, tanto na proposta in cial, quanto na etapa 
de lances, sera° de exclusiva responsabilidade do fornecedor, nao Ihe assistindo o 
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direito de pleitear qualquer alteragao, sob alegacao de erro, ornissao ou qualquer 
outro pretexto. 

3.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos 
em percentuais variaveis, a cotacao adequada sera a que corresponde a media dos 
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses. 

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no 
pagamento sera° retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacao 
vigente. 

3.7. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento 
das disposicoes nelas contidas, em conformidade com a que dispae. a Termo de 
Referencia, Projeto Basica ou Projeto Executivo, assumindo o proponente o 
compromisso de executar os servicos nos seus termos, bem como de fornecer os 
materiais, equipamentos, ferramentas e utensflios necessarios, ern quantidades e 
qualidades adequadas a perfeita execucao contratual, promovendo, quando 
requerido, sua substituicao. 

3.8. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores poderao retira-
la, substituf-la ou modifica-la, ate a data e o horario estabelecidos  para 
abertura do procedimento. 

3.9. No cadastramento da proposta initial, o fornec dor devera, tambem, 
assinalar "sim" ou "nao" em campo proprio do sistema el tronico, as seguintes 
declaracoes: 

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacao no 
certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorr8ncias posteriores; 

3.9.2. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei 
Complementar n-9  123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido 
estabelecido em seus arts. 42 a 49; 

3.9.3. que esta ciente e concorda corn as condicees contidas no Aviso 
de Contratacao Direta e seus anexos; 

3.9.4. que assume a responsabilidade pelas transacOes que forem 
efetuadas no sistema, assumindo como firmes e verdadeiras; 

3.9.5. que cumpre as exigencias de reserva d cargos para pessoa 
corn deficiencia e para reabilitado da Previdencia Social, de ue trata o art. 93 da 
Lei n-9  8.213/91. 

3.9.6. que nao emprega menor de 18 anos em trabaiho noturno, 
perigoso ou insalubre e nao emprega menor de 16 anos, salvc menor, a partir de 14 
anos, na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao. 

4. FASE DE LANCES 

4.1. A partir das 09:00 Hs da data estabelecida neste Aviso de Contratacao 
Direta, a sessao pilblica sera aberta para o envio de lances pablicos e sucessivos, 
exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo encerrado no horario de 
finalizacao de lances tambern ja previsto neste aviso. 

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverao encaminhar 
lances exclusivamente por meio de sistema eletronico, endo imediatamente 
informados do seu recebimento e do valor consignado no regi tro. 
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4.3. 0 fornecedor somente podera oferecer valor inferio em relacao ao ultimo 
lance por ele ofertado e registrado pelo sistema. 

4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for 
recebido e registrado primeiro no sistema. 

4.5. Caso o fornecedor nao apresente lances, concorr lea corn o valor de sua 
proposta. 

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serao informados, em tempo 
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagao do fornecedor. 

4.7. Imediatamente apps o termino do prazo estabelecido para a fase de 
lances, havera o seu encerramento, com o ordenamento e divulgacao dos lances, 
pelo sistema, em ordem crescente de classificacao. 

4.7.1. 0 encerramento da fase de lances ocorrer' de forma automatica 
pontualmente no horario indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacao e nao 
havendo tempo aleatorio ou mecanismo similar. 

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PREcO 

5.1. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta 
classificada em primeiro lugar quanto a adequacao do obje o e a compatibilidade 
do preco em relacao ao estipulado para a contratacao. 

5.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela 
,c,  Administracao, podera haver a negociacao de condicoes mais vantajosas. 

5.2.1. Neste caso, sera encaminhada contraprop sta ao fornecedor que 
tenha apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta corn 
preco compativel ao estimado pela Administracao. 

5.2.2. A negociacao podera ser feita com os demais fornecedores 
classificados, respeitada a ordem de classificacao, quando o primeiro colocado, 
mesmo apos a negociacao, for desclassificado em raz o de sua proposta 
permanecer acima do preco maxim° definido para a contrata ao. 

5.2.3. Em qualquer caso, conclufda a negocia ao, o resultado sera 
registrado na ata do procedimento da dispensa eletronica. 

5.3. Estando o preco compatfvel, sera solicitado o en\'io da proposta e, se 
necessario, de documentos complementares, adequada ao ultimo lance. 

5.4. 0 prazo de validade da proposta nao sera inferior 11 60 (sessenta) digs, a 
contar da data de sua apresentacao. 

5.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que: 

5.5.1. contiver vitios insanaveis; 

5.5.2. nao obedecer as especificacoes tecnicas pormenorizadas neste 
aviso ou em seus anexos; 

5.5.3. apresentar precos inexequfveis ou permanecerem acima do 
preco maxim° definido para a contratacao;  

5.5.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido 
pela Administracao; 

5.5.5. apresentar desconformidade corn quaisq er sutras exigencias 
deste aviso ou seus anexos, desde que insanavel. 
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5.6. Quando o fornecedor nao conseguir comprovar cue possui ou possuira 
recursos suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada 
inexequivel a proposta de precos ou menor lance que: 

5.6.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacao, 
apresente precos global ou unitarios simbolicos, irrisorios ou de valor zero, 
incompativeis corn os precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos 
respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da dispensa nao tenha 
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacoes 
de propriedade do proprio fornecedor, para os quais ele rehuncie a parcela ou 
totalidade da remuneracao; 

5.6.2. apresentar urn ou mais valores da planilha de custo que sejam 
inferiores aqueles fixados ern instrumentos de carater normativo obrigatOrio, tais 
como leis, medidas provisorias e convencoes coletivas de trabalho vigentes. 

5.7. Se houver inclicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso 
da necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas 
diligencias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta. 

5.8. Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a 
desclassificacao da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no 
prazo indicado pelo sistema, desde que nao haja majoracao do preco. 

5.8.1. 0 ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou 
falhas que nao alterem a substancia das propostas; 

5.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passfvel de 
correcao a indicacao de recolhimento de impostos e contribuicoes na forma do.  
Simples Nacional, quando nao cabfvel esse regime. 

5.9. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprirnento das 
especificacoes do objeto, podera ser colhida a manifestacao escrita do setor 
requisitante do servico ou da area especializada no objeto. 

5.10. Se a proposta ou lance vencedor for desclassific do, sera examinada a 
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de 
classificacao. 

5.11. Havendo necessidade, a sessao sera suspen a, informando-se no 
"chat" a nova data e horario para a sua continuidade. 

5.12. Encerrada a analise quanto a aceitacao da propcsta, se iniciara a Ease 
de habilitacao, observado o disposto neste Aviso de Contratacao Direta. 

6. HABILITAcA0 

6.1. Os Os licitantes deverao encaminhar, nos termos desde Aviso de 
Contratacao Direta, a documentacao relacionada nos itens 	seguir, para fins de 
habilitacao: 

Habilitacao juriclica 

6.1.1. Empresario individual: inscricao no Registro t'Ciblico de Empresas 
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede; 

6.1.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certific do da Condicao de 
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao fitara condicionada 

111•111111111111•11110, 	 
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verificagao da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-  egocios/pt 
br/empreendedor; 

6.1.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada anipessoal 	SLU 
sociedade identificada como empresa individual de respoinsabilidade limitada --
EIRELI: inscrigao do ato constitutivo, estatuto ou contrato soial no Registro Pablico 
de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, 
acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores; 

6.1.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizaao de 
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Uniao e arquivada na junta 
Comercial da unidade federative onde se localizar a filial, agenda, sucursal 01.1 

estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugao 
Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020. 

6.1.5. Sociedade simples: inscrigao do ato constitutiv'° no Registro Civil de 
Pessoas Juriclicas do local de sua sede, acompanhada de document° comprobatorio 
de seus administradores; 

6.1.6. Filial, sucursal ou agenda de sociedade siripies ou empresaria: 
inscrigao do ato constitutivo da filial, sucursal ou agencia da sociedade simples ou 

empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Jurfclicas ou no Registro 
Public° de Empresas Mercantis onde opera, corn averbagao no Registro onde tern 
sede a matriz 

6.1.7. Sociedade cooperativa: ata de fundagao e estatu_o social, corn a ata da 
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito 
no Registro Civil das Pessoas Juriclicas da respectiva sede, alem do registro de que 
trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de dezembro 1971. 

6.1.8. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todos 
as alteragoes ou da consolidagao respectiva. 

Habilitacao fiscal, social e trabalhista 
6.1.9. Prova de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoas Jurfclicas ou no 

Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso; 
6.1.10. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenca Nacional, mediante 

apresentagao de certiclao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita 
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), 
referente a todos os creditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU) 
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos 
da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretaria da Receita 
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional. 

6.1.11. Prova de regularidade corn o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo 
(FGTS); 

6.1.12. declaragao de que nao emprega menor de 18 anos em trabaiho 
noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a 
partir de 14 anos, na condigao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da 
Constituicao; 

6.1.13. Prova de inexistencia de debitos inadimplidos perante a Justiga do 
Trabalho, mediante a apresentagao de certidao negativa ou positiva corn efeito de 

1111111111111111111 
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negative, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada 
pelo Decreto-Lei n2  5.452, de 12  de maio de 1943; 

6.1.14. Prova de inscricao no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao 
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividacle cornpativel 
corn o objeto contratual; 

6.1.15. Prova de regularidade corn a Fazenda Municip I do domicilio ou sede 
do fornecedor, relative a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre; 

6.1.16. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Municipal 
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicao mediante a 
apresentacao de declaracao da Fazenda respective do seu dornicilio ou sede, ou 
outra equivalente, na forma da lei. 

6.1.17. 0 fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que 
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciedo previstos na Lei 
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da pilova de inscricao nos 
cadastros de contribuintes estadual e municipal. 

Qualificacao Economico-Financeira 

6.1.18. Certidao negative de falencia expedida pelo clistribuidor da sede do 
fornecedor - Lei n2  14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II); 

6.1.19. Balanco patrimonial, demonstracao de res6ltado de exercicio e 
demais demonstracoes contabeis dos 2 (dois) Ciltimos exercicios,  sociais, 
comprovando: 

6.1.19.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvencia 
Geral (SG) superiores a 1 (urn); 

6.1.19.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacao deverao 
atender a todas as exigencies da habilitacao e poderao substftuir os demonstrativos 
contabeis pelo balance' de abertura; e 

6.1.19.3. Os documentos referidos acima limiter-se-6o o ultimo exercicio no 
caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 ( ois) anos. 

6.1.19.4. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos corn base no 
limite definido pela Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituracao.  
Contabil Digital - ECD ao Sped. 

6.1.20. Caso a empresa apresente resulted° inferior u igual a 1 (urn) em 
qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvencia 	oral (SG) e Liquidez 
Corrente (LC), sera exigido para fins de habilitacao capital minim° de ate 10% do 
valor total estimado da contratacao. 

6.1.21. As empresas criadas no exercicio financeiro de contratacao deverao 
atender a todas as exigencies da habilitacao e poderao substituir os demonstrativos 
contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n2  14.133, de 2021, art. 65, §19). 

6.1.22. 0 atendimento dos indices economicos previstos neste item devera 
ser atestado mediante declaracao assinada por profission I habilitado da area 
contabil, apresentada pela empresa. 

Qualificacao Tecnica 

..kAtigtA 
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6.1.23. Declaracao de que o interessado tomou conhecimento de todas as 
informacties e das condicaes locais para o cumprimento das obrigagOes objeto da 
contratacao; 

6.1.24. Apresentacao de relacao explicita que possui equipe tecnica 
responsavel pelo certame, e que dispoern das instalacoes e dos equipamentos a ser 
utilizados de forma compativel corn o objeto do Certame. 

6.1.25. A Licitante devera declarar que possui detectores de metais e radios 
comunicadores, para use nos locais estrategicos de aplicacao das provas. 

6.1.26. Devera ser apresentada declaracao assumindb possuir pessoal para 
operar os equipamentos. 

6.1.27. Comprovacao atraves de declaracao de quo dispoe de recursos para 
realizar a coleta de digitais a fim de garantir a seguranca 	candidatos e a lisura 
do certame. 

6.1.28. Declaracao assumindo possuir os servicos especializados 
indispensaveis a aplicagao dos instrumentos de avaliacao, corn transporte das 
provas feito ern malotes de couro tipo banco, bem como armazenamento ern sala-
cofre propria, absolutamente segura, corn vigilancia 24 horas e entrada restrita. 

6.1.29. Comprovacao de apticlao para execucao do servico de compIexidade 
tecnologica e operacional equivalente ou superior corn o objeto desta contratacao, 
ou corn o item pertinente, por meio da apresentacao de certidoes ou atestados, por 
pessoas juriclicas de direito public° ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo 
conselho profissional competente, quando for o caso. 

6.1.30. Sera admitida, para fins de comprovacao de quantitativo mInimo, a 
apresentacao e o somatorio de diferentes atestados dxecutados de forma 
concomitante. 

6.1.31. Os atestados de capacidade tecnica poderao ser apresentados em 
nome da matriz ou da filial da empresa interessada. 

6.1.32. 0 interessado disponibilizara todas as inforrnacOes necessarias 
comprovacao da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela 
Administracao, copia do contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual da 
contratante e local ern que foi executado o objeto contratado, dentre outros 
documentos. 

6.1.33. Caso admitida a participacao de cooperativas, sera exigida a seguinte 
documentacao complementar: 

6.1.33.1. A relacao dos cooperados que atendem abs requisitos tecnicos 
exigidos para a contratacao e que executarao o contrato, corn as respectivas atas 
de inscricao e a comprovacao de que estao domiciliados na ocalidade da sede da 
cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°-, inciso XI, 21, inciso 1 a 42, §§29  a 69  
da Lei n. 5.764, de 1971; 

6.1.33.2. A declaracao de regularidade de situacao do contribuinte individual 
- DRSCI, para cada urn dos cooperados indicados; 

6.1.33.3. A comprovacao do capital social proporc onal ao numero de 
cooperados necessarios a prestacao do servico; 

6.1.33.4. 0 registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107; 
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6.1.33.5. A comprovacao de integracao das respectvas quotas-partes por 
parte dos cooperados que executarao o contrato; 

6.1.33.6. Os seguintes documentos para a comprovacao da regularidade 
juriclica da cooperativa: a) ata de fundacao; b) estatuto, social corn a ata da 
assembleia que o aprovou; c) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, 
corn a ata da assembleia; d) editais de convocacao das trls (iltimas assembieias 
gerais extraordinarias; e) tres registros de presenca dos cooperados clue 
executarao o contrato em assembleias gerais ou nas reunifies seccionais; e f) ata 
da sessao que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da 
contratacao direta; e 

6.1.33.7. A Ultima auditoria contabil-financeira da ooperativa, conforme 
dispOe o art. 112 da Lei n. 5.764, de 1971, ou uma declaraca , sob as penas da lei, 
de que tal auditoria nao foi exigida pelo orgao fiscalizador. 

6.2. Como condicao previa ao exame da documentacao de habilitacao do 
fornecedor detentor da proposta classificada em primeiro lLugar, sera verificado 0 
eventual descumprimento das condiceies de participacao, especialmente quanto 
existencia de sancao que impeca a participacao no Certame ou a future 
contratagao, mediante a consulta aos seguintes cadastros: • 

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, 
mantido 	 pela 	 Controladoria-Geral 	 da 	 Uniao 
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);  (Acordao n° 1.793/2011 - Plenario); 

b) Cadastro Nacional de Condenacoes Civeis por Atos de Improbidade 
Administrativa, 	mantido 	pelo 	Conselho 	NaciOnal 	de 	justly) 
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php). 	(Acerdao 	n° 
1.793/2011 - Plenario); 

c) Lista de Inicloneos mantida pelo Tribunal de Contas da Uniao - TCU. 

6.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa j riclica podera haver a 
substituicao das consultas das alineas "a", "b" e "c" acima pela Consulta 
Consolidada de Pessoa juriclica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/);  

6.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada ern nome da empresa 
fornecedora e tambem de seu socio majoritario, por forca cl o artigo 12 da Lei n° 
8.429, de 1992, que prey& dentre as sancoes impostas ao re -ponsavel pela pratica 
de ato de improbidade administrativa, a proibicao de contrata- corn o Poder Publico, 
inclusive por intermedio de pessoa juriclica da qual seja socio majoritario. 

6.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situ cao do Fornecedor a 
existencia de Ocorrencias Impeditivas Indiretas, o gestor dili enciara para verificar 
se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de Ocorrencias 
Impeditivas lndiretas. 

6.2.2.1.1. A tentative de burla sera verificada por meio 
dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros; 

6.2.2.1.2. 0 fornecedor sera convoc-ado para manifc.stacao 
previamente a sua desclassificacao. 
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6.2.3. Constatada a existencia de sancao, o fornecedor sera reputado 
inabilitado, por falta de condicao de participacao. 

6.3. Caso atendidas as condicoes de participacao, a habilitacao dos 
fornecedores sera verificada por meio do Cadastro de Fornececlores, nos 
documentos por ele abrangidos. 

6.3.1. E dever do fornecedor atualizar previarn nte as comprovacoes 
constantes do Cadastro de Fornecedores para que estejan vigentes na data da 
abertura da sessao publica, ou encaminhar, quando solicitado, a respectiva 
documentacao atualizada. 

6.3.2. 0 descumprimento do subitem acima imp icara a inabilitacao do 
fornecedor, exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de 
certidoes lograr exito em encontrar a(s) certidao(des) valida(). 

6.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacao 
complementares, necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Aviso de 
Contratacao Direta e ja apresentados, o fornecedor sera convocado a encaminha-
los, em formato digital, adds solicitacao da Administracao, soh pena de inabilitacao. 

6.5. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de 
requisitos mediante apresentacao dos documentos originais nao-digitais quando 
houver dUvida em relagao a integridade do documento digital 

6.6. 0 fornecedor enquadrado como microempreeridedor individual que 
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei 
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado (a) da pirova de inscricao nos 
cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentacao do balanco 
patrimonial e das demonstracaes contabeis do Ultimo exercicio. 

6.7. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos 
exigidos, a sessao sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua 
continuidade. 

6.8. Sera inabilitado o fornecedor que nao comprova sua• habilitagao, seja 
por nao apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em 
desacordo corn o estabelecido neste Aviso de Contratacao Direta. 

6.8.1. Na hipotese de o fornecedor nao atender as exigencias para a 
habilitacao, o orgao ou entidade examinara a proposta Subsequente e assim 
sucessivamente, na ordem de classificacao, ate a apuracao de uma proposta que 
atenda as especificagoes do objeto e as condicOes de habilitacao. 

6.9. Constatado o atendimento as exigencias de habilitagao, o fornecedor 
sera habilitado. 

7. CONTRATAcA0 

7.1. Apos a homologacao e adjudicacao, caso se conctlua pela contratacao, 
sera firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente. 

7.2. 0 adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) tclas 	contados a 
partir da data de sua convocacao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar 
instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta 
Contrato/Autorizacao), sob pena de decair do direito a contratacao, sem prejulzo 
das sancoes previstas neste Aviso de Contratacao Direta. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE 

Salitre 
MUDAR PARA AVAKAR 

PREFEITURA MUNICIPAL_ DE SALITRE - CEARA 



N I (.7,0,4, 

CO. /c.c.-10 ‘-'<s 
,f-E L 	cp 

L/4 4 N-  tRI_ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE 

• Pr.,- a3q rc•sco: SIN 

Salitre 	CEP 63 15' ..;0. SalitreiCe 
Pow: 	 '.201 

sljitre 

MUDAR PARA AVANcAR 

ca 

V90  

7.2.1. Alternativamente a convocacao para omparecer perante o 
orgao ou entidade para a assinatura do Termo de Contrato, Administracao podera 
encaminha-lo para assinatura, mediante correspondencia postal corn aviso de 
recebimento (AR) ou meio eletronico, para que seja assinado e devolvido no prazo 
de 03 (tres) dias, a contar da data de seu recebimento. 

7.2.2. 0 prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacao da 
nota de empenho ou instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, 
por igual period°, por solicitacao justificada do adjudieatario e aceita pela 
Administracao. 

7.3. 0 prazo de vigencia da contratacao é ate 31 de ezembro de 2024, ou 
ate conclusao do objeto, contado a partir da emissao Ordem de Servicos, na forma 
do 105 da Lei n° 14.133, de 2021. 

7.4. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a 
comprovacao das condicOes de habilitacao e contratacao consignadas neste aviso, 
que deverao ser mantidas pelo fornecedor durante a vigencia do contrato. 

8. SANcOES 

8.1. Comete infragao administrativa o fornecedor que Corneter quaisquer das 
infracoes previstas no art. 155 da Lei n° 14.133, de 2021, quais sejam; 

8.1.1. dar causa a inexecucao parcial do contrato; 

8.1.2. dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave 
dano a Administracao, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse 
coletivo; 

8.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato; 

8.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame; 

8.1.5. nao mantes a proposta, salvo em decorrencia de fato 
superveniente devidamente justificado; 

8.1.6. nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida 
para a contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade, de sua 
proposta; 

8.1.7. ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da 
licitacao sem motivo justificado; 

8.1.8. apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o 
certame ou prestar declaracao falsa durante a dispensa eletronica ou a execucao 
do contrato; 

8.1.9. fraudar a dispensa eletranica ou praticar ato fraudulent° na 
execucao do contrato; 

8.1.10. 	comportar-se de modo inicloneo 	cometer fraude de 
qualquer natureza; 

8.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a 
declaracao falsa quanta as condicOes de participacao, quar4.° ao enquadrarnento 
coma ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em q&alquer momenta da 
dispensa, mesmo apes o encerramento da fase de lances. 

8.1.11. praticar atos ilicitos corn vistas a frustriar as objetivos deste 
certame; 
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8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 59   da 	rig 12.846, de 1Q de 
agosto de 2013.  

8.2. 0 fornecedor que cometer qualquer das infracpes discrirninadas nos 
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, 
as seguintes sancoes: 

a) Advertencia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de 
Contratacao Direta, quando nao se justificar a imposicao de penalidacle mais grave; 

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre d valor estimado do(s) 
item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infracoes dos 
subitens 8.1.1 a 8.1.12;. 

c) Impediment° de licitar e contratar no 'ambito da 
Administracao Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a 
sancao, pelo prazo maxim° de 3 (tres) anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1,7 
deste Aviso de Contratacao Direta, quando nao se justificar a imposicao de 
penalidade mais grave; 

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que 
impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracao PUblica 
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minima de 3 (tress) anos e 
maxima de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, born coma nos 
demais casos que justifiquem a imposicao da penalidade mais grave; 

8.3. Na aplicacao das sancoes serao considerados: 

8.3.1. a natureza e a gravidade da infracao cornetida; 

8.3.2. as peculiaridades do caso concreto; 

8.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes; 

8.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao PUblica; 

8.3.5. a implantacao ou o aperfeicoamentlo de programa de 
integridade, conforme normas e orientacoes dos orgaos de controle. 

8.4. Se a multa aplicada e as indenizacoes cabiveis forem superiores ao valor 
de pagamento eventualmente devido pela Administracao ao contratado, alern da 
perda desse valor, a diferenca sera descontada da garadtia prestada ou sera 
cobrada judicialmente. 

8.5. A aplicacao das sancoes previstas neste Aviso de Contratacao Direta, em 
hipotese alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado 
Administracao Publica. 

8.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumplativarnente corn as 
demais sancoes. 

8.7. A apuragao e o julgamento das infracoes administrativas, seguirao seu 
rito normal na unidade administrative. 

8.8. 0 processamento do PAR - Processo de Apuracao de. Responsabiliciade, 
nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos especIficos para 
apuracao da ocorrencia de danos e prejuizos a Administracao ubiica resultantes de 
ato lesivo cometido por pessoa juriclica, corn ou sem a participacao de agente 
pUblico. 
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8.9. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-seaa em 
processo administrativo que assegurara o contraditorio 6 a ampla defesa ao 
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei nc2  1/1.133, 
de 2021, e subsidiariamente na Lei n° 9.784, de 1999. 

8.10. As sancoes por atos praticados no decorrer da contratacao estao 
previstas nos anexos a este Aviso. 

9. DAS DISPOSIcoES GERAIS 

9.1. 0 procedimento sera divulgado no sitio eletronico oficial do(a) 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALITRE e no(s) endereco(s) eletronico(s) 
https://sa  I itre.ce.gov. br/. 

9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou 
inabilitados (procedimento fracassado), a Administracao pod ra: 

9.2.1. republicar o presente aviso corn uma nova data; 

9.2.2. valer-se, para a contratacao, de proposta obtida na pesquisa de 
precos que serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores 
precos, sempre que possivel, e desde que atendidas as condicOes de habilitacao 
exigidas. 

9.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacao sera 
operacionalizada fora deste procedimento. 

9.2.3. fixar prazo para que possa haver adequac o das propostas ou da 
documentacao de habilitacao, conforme o caso. 

9.3. As providencias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderao ser utilizadas 
se nao houver o comparecimento de quaisquer forneCedores interessados, 
procedimento deserto. 

9.4. Havendo a necessidade de realizacao de ato de qualquer natureza pelos 
fornecedores, cujo prazo nao conste deste Aviso de Contratacao Direta, devera ser 
atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administracao na respectiva 
notificacao. 

9.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacoes, ficando responsavel 
pelo onus decorrente da perda do negocio diante da inobs6rvancia de quaisquer 
mensagens emitidas pela Administracao ou de sua desconexab. 

9.5.1. Na hipotese de o sistema eletronico se desconectar no decorrer 
da etapa de envio de lances da sessao pUblica e perManecer acessIvel aos 
licitantes, os lances continuarao sendo recebidos, sem prejuizO dos atos realizados. 

9.5.2.Caso a desconexao do sistema eletronico persistir por tempo 
superior a dez minutos para o orgao ou a entidade promotora da 	 sessao 
publica sera suspensa e reiniciada somente decorridas vinte e quatro floras al:As a 
comunicacao do fato aos participantes, no sitio eletronico utililado para divulgacao. 

9.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que 
impeca a realizacao do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente 
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario ant:eriormente 
estabelecido, desde que nao haja comunicacao em contrario. 
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9.7. Os horarios estabelecidos na divulgacao deste procedimento e durant:e o 
envio de lances observarao o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de 
tempo e registro no Sistema e na documentacao relativa ao procedimenta. 

9.8. No julgamento das propostas e da habilitacao, a Administracao pade:a 
sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos clocun-ientas 
e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e 
acessfvel a todos, atribuindo-Ihes validade e eficacia para fins de habilitacao e 
classificacao. 

9.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacao Direta sera° 
sempre interpretadas em favor da ampliacao da disputa .entre os interessados, 
desde que nao comprometam o interesse da Administracao, o principio da 
isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao. 

9.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacao e 
apresentacao de suas propostas e a Administracao nao sera, em nenhum also, 
responsavel por esses custos, independentemente da conducao ou do resultado do 
processo de contratacao. 

9.11. Em caso de divergencia entre disposicoes deste Aviso de Contratacao 
Direta e de seus anexos ou demais pecas que compoem o priocesso, prevalecera 
deste Aviso. 

9.12. Da sessao publica sera divulgada Ata no sistema eletronico. 

9.13. Integram este Aviso de Contratacao Direta, para odos as fins e efeitos, 
os seguintes anexos: 

9.13.1. ANEXO I - Termo de referencia/Projeto Basica; 

9.13.1.1. ANEXO 1.1 - Estudo Tecnico Preliminar; 

9.13.2. ANEXO II - Minuta de Termo de Contrato. 

Salitre/CE, 29 de outubro de 2024 

ALEXANOIEDESOUZA ROCHA 
ORDENADOR(A) DE DESPESAS 

MATRICULA N° 121713-5 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALITRE - CEARA 



  

A  

(./<(% 

_ 	, ELICIT-1(a0 cP 
EA 3" 
L . 	N' 

rica 

PREFEITURA MUNICIPAL DE 

Salitre 
MUDAR PARA AVAKAR 

Praca Sao Fraricisc.o. 
CEP' 63.155-000. 
Fone: (88) 3537:1201 
ww.k:Salitre.c.e.gov 

 

      

       

       

ANEXO I - PROJETO sAsico 
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA DE LICITACAO N2 2024.10.22 01FG 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N 2  2024.10.:0.01FG 

1. DO OBJETO 
1.1. CONTRATAcA0 DE EMPRESA PARA PRESTA00 DE SERVIcOS TECNICOS 

ESPECIALIZADOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZAcA0 E EXECKAO DE CONCURSO 
PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRO EFETIVO DO PODER 
EXECUTIVO DO MUNICiP10 DE SALITRE/CE, FUNDAMENTADA NO ART. 75, XV, DA LEI 
14.133/2021, nos termos da tabela abaixo, conforme condigoes e exigencias 
estabelecidas neste instrurnento. 

1.2. A contratacao sera divida em Item(s), conforme tabela constante abaixo: 

SEQ 

1 	INSCRIcA0 NIVEL SUPERIOR 

inscricao nivel superior 

2 	INSCRIcA0 NIVEL MEDIO 

inscric8o nivel medic. 

DESCRIQA0 	 QTD 	 U111) 

1,00 	 Service 

00 	 Service 1 

3 	INSCRIcA0 NIVEL FUNDAMENTAL 100 	 Service 

inscricao nivel fundamental 

1.3. Sera de responsabilidade da contratada o onus relerente aos candidatos 
que tiverem os requerimentos de isencao do valor da taxa de inscricao deferidos. 
Pagamento a contratada sera feito em 03 (tres) parcelas. 

ITEM ESPECIFICACAO UNID QUANT VALOR 
01 CONTRATA00 	DE 

EMPRESA 	 PARA 
PRESTA00 DE SERVIcOS 
TECNICOS 
ESPECIALIZADOS 	DE 
PLANEJAMENTO, 
ORGANIZACAO 	E 
EXECKAO 	 DE 
CONCURSO 	PUBLIC() 
PARA 	PROVIMENTO 	DE 
CARGOS 	DO 	QUADRO 
EFETIVO 	DO 	PODER 
EXECUTIVO 	 DO 
MUNICIPIO 	DE 	SALITRE 
(CE), FUNDAMENTADA NO 
ART. 	75, 	XV, 	DA 	LEI 
14.133/2021. 

01 01 P 

valor 
ate 10 
data 
cadastro 
2.-R 

valor 
ate 10 
aplicagao 

cento) 

(dez) 
entrega 
final. 

(cinquenta 

(quarenta 

3L)  parcela: 

arredadado, 

parcela 	50% 
por cento) do 

arrecadado, 	pago 
(dez) dias apes a.  

de fechamento do 
de inscritos; 

parcela: 	40% 
por cento) do 

arrecadado, 	pago 
(dez) dias apos a 

das provas; 
10% (dez por 
do 	valor 
pago ate 10 

dias 	apes 	a 
do 	resultado 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALITRE - CEARA 



CEP: 63 155-0010. SalitreiCeau) 
Pon o: (88) 3537.1201 
www.salitre.ce.gov.bi  

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
Praca Sao Francisco, SIN 

Salitre 
MUDAR PARA AVAKAR 

c:o.vissio 
l" .;FLICITl(4o 

\c: 

v 4"3  

1.4. 0 prazo de vigencia da contratacao é ate 31 de dezembro de 2024, ou 
ate conclusao do objeto, contado a partir da emissao Ordem de Servicos, na forma 
do 105 da Lei n° 14.133, de 2021. 

1.5. 0 contrato oferecera major detalhamento das regras que sera() aplicadas 
em relacao a vigencia da contratacao. 

1.6. Nao havera onus para o Municipio, cabendo a empresa contratada ernitir 
os boletos de pagamento das taxas de inscricao, corn os' dados fornecidos pelo 
Contratante, a fim de cobrir os custos do certame. 

1.7. Sera de responsabilidade da contratada o onus referente aos candidatos 
que tiverem os requerimentos de isencao do valor da taxa de inscricao deferidos. 

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO 
2.1. A Fundamentacao da Contratacao e de seus quantitativos enContra-se 

pormenorizada em topic° especifico dos Estudos Tecnicos Preliminares, apendice 
deste.  

2.2. 0 objeto da contratacao nao esta previsto no Plano de Contratacoes 
Anual conforme encontra-se pormenorizada em topic° eSpecifico dos Estudos 
Tecnicos Preliminares, apendice deste Termo de Referencia. ' 

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO  

3.1. A contratacao de uma empresaespecializada para a prestacao de 
servicos tecnicos, abrangendo a elaboracao,diagramacao, impressao, logIstica e 
todos os atos necessarios a organizacao eaplicacao de provas para concurso 
pUblico em Salitre (CE), fundamenta-se naurgencia de regularizacao do quadro de 
pessoal das diversas SecretariasMunicipais, garantindo a continuidade dos servicos 
essenciais prestados apopulacao. Em razao da necessidade imediata de 
recomposicao dos cargos e daimpossibilidade de aguardar o tramite completo de 
uma licitacao convencional,justifica-se a contratacao por ,dispensa de licitacao, 
conforme o Art. 75,inciso XV, da Lei 14.133/2021. Esta contratacao busca atender 
de forma celereas determinacoes do Ministerio Public° e do Tribunal de Contas do 
Estado 	doCeara, 	que 	apontaram 	a 	necessidade de 	urn 	certame 
substituircontratacoes temporarias irregulares, promovendo,lassirn, 
eeficiencia da administracao pUblica.A contratacao de uma 
para 	a 	prestacao 	de servicos tecnicos, 	abrangendo 	a 	elaboracao,diagrarnacao, 
impressao, logistica e todos os atos necessarios a organizacao 
para o concurso pUblico no municipio de Salitre (CE),fundamenta-se 

pUblico 	para 
a estabilidade 

empresaespecializada 

eaplicacao de provas 
na urgencia de 

regularizacao do 	quadro 	de 	pessoal 	das 	diversasSecretarias Municipals. A 
necessidade imediata 	de 	preenchimento 	de 	cargosessenciais visa 	garantir a 
continuidade dos servicos 	publicos 	prestados apopulacao, evitando 	prejuizos a 
eficiencia 	e 	a 	qualidade 	dos 	servicos.Considerando 	o 	dia inOsticorealizado pelo 
Ministerio Public° e o Tribunal de Contas do Estado do Ceara,que identificaram a 
existencia de contratacoes temporarias irregulares emcargos que deveriarn ser 
providos por servidores efetivos, faz-se imprescindivela realizacao do concurso 
public°. Essa orientacao reforca a necessidade de um' solucao celere para 
regularizar a situacao administrativa do municipio,asseguran o conformidade legal 
e estabilidade nos servicos.Diante da urgencia e daimpossibilidade de aguardar o 
tempo de tramitacao de um processo licitatoriotradicional, op a-se pela contratacao 
direta, corn dispensa de licitacao, nostermos do Art. 7 , inciso XV, da Lei 
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14.133/2021. Esta dispensa é aplicavelpara contratacoes que envolvam atividades 
voltadas ao desenvolvimentoinstitucional e que demandar execucao rapida, de 
modo a garantir a continuidadedos servicos essenciais a populacao.Portanto, a 
contratacao destasolucao e necessaria para assegurar a r composicao adequada 
dos quadros de servidoresefetivos no municipio, garantind uma gestao publica 
mais eficiente,transparente e conforme corn as exigen ias constitucionais e 
judiciais. 

4. JUSTIFICATIVA DE CONTRATAcA0 POR DISPENSA DE LICITACAO 
4.1. 0 valor apresentado na pesquisa de mercado enquadra-se no disposto 

no Art. 75, inciso XV, da Lei ng. 14.133/2021, referindo-se 	dispensa de licitacao 
para contratacao do objeto demandado neste termo, cor pequena relevanc:ia 
economica, diante da onerosidade de uma licitacao. 0 Art. 7 inciso XV, da Lei ng. 
14.133, de 1 de abril de 2021, dispoe que é DISPENSAVE a licitacao Art. 75. E 
dispensavel a licitacao: ( 	) XV - para contratacao de in tituicao brasileira que 
tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, 
pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional, cienti ico e tecnologica e 
estimulo a inovacao, inclusive para gerir administrativa e nanceiramente essas 
atividades, ou para contratacao de instituicao dedicada a ecuperacao social da 
pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestiona el reputacao &Ica e 
profissional e nao tenha fins lucrativos; 

4.2. As aquisicoes e contratacOes poblicas seguem, e regra, o principio do 
dever de licitar, previsto no artigo 37, inciso XXI da Constituicao. Porem, o comando 
constitucional ja enuncia que a lei podera estabelecer excec es a regra geral, corn 
a expressao "ressalvados os casos especificados na legislaca' 

0 fundamento principal que reza por esta iniciativa é o artigo 37 inciso XXI da 
Constituicao Federal de 1988, no qual determina que as obra as servicos, cornpras 
e alienacoes devem ocorrer por meio de licitacoes. 

A licitacao foi o meio trazido para a Administracao Pt'.1 Ilea, via aprovacaa e 
sancao de lei na esfera federal, para tornar isonomic a participacao de 
interessados em procedimentos que visam suprir as nec ,ssidades dos orgaos 
pCrblicos acerca dos servicos disponibilizados por pessoa fisicas e/ou pessoas 
juriclicas nos campos mercadologicos distritais, municipais, e taduais e nacionais, e 
ainda procurar conseguir a proposta mais vantajosa as contra -acoes. 

Para melhor entendimento, vejamos o que dispoe o inciso XXI do Artigo 37 da 
CF/1988: 

(...) 
XXI - ressalvados os cas s especificados na 
legislacao, as obras, servicos, ompras e alienacoes 
sera° contratados mediante rocesso de licitacao 
publica que assegure igualdade de condicoes a todos 
os concorrentes, corn clausulas que estabelecam 
obrigacoes de pagamento, m 
efetivas da proposta, nos tei  
somente permitira as exigen 
tecnica e econOrnica indispen 
cumprimento das obrigacoes. 

ntidas as condicoes 
mos da lei, o qual 
cias de qualificacao 
aveis a garantia do 
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Portanto, a lei podera criar hipoteses em que a co 
forma direta. 0 novo regulamento geral das licitacoes, a L. 
abril de 2021, a exempla da Lei n° 8.666/93, tambern pre' 
admite a contratacao direta, podendo a licitacao ser dispens 

A nova Lei de Licitacoes, sancionada no dia 01 del 
inovacoes diversas, inclusive adequou os limites de dispen,. 
Art. 75, inciso XV, que assim preconizou: 

tratacao sera . feita de 
i n° 14.1.33 de 01 de 

6 as cases em que se 
vel ou inexigivel. 
Abril de 2021, trouxe 
a de licitacad em seu 

Da Dispensa de Licitacao - Art. 
Art. 75. E dispensavel a licita 
contratacao de instituicao bra  

75, inciso XV 
5o: ( 	) XV - para 
sileira que tenha por 

finalidade estatutaria apoiar' captar e executar 
atividades 	de 	ensino, 	pesquisa, 	extensao, 
desenvolvimento institutional, cientifico e tecnolOgica 
e estimulo a inovacao, 'inclusive para gerir 
administrativa e financeiramen essas atividades, ou 
para 	contratacao 	de 	inst tuicao 	dedicada 
recuperac5o social da pessaa presa, desde que o 
contratado tenha inquestionavel reputac',:.)a, etica e 
profissional e nao tenha fins lucrativos; 

5. 5. REQUISITOS DA CONTRATA00 
SUSTENTABILIDADE 
5.1. Alem dos criterios de sustentabilidade eventualmente ins 
objeto, devem ser atendidos os requisitos, que se baseiam 
Contratacoes Sustentaveis. 

5.1.1. Logistica Sustentavel e Responsabilidade Amble 

ridos na descricao do 
no Guia Nacional de 

 

tall: 

  

5.1.1.1. A empresa contratada deve implementer praticas d logistica sustentavel, 
coma a reducao do use de combustiveis f6sseis e o pl nejarnento de rotas 
eficientes para a distribuicao das provas. As atividades relacinadas a aplicacao do 
concurso devem adotar mecanismos que minimizem os imPactos ambientais, em 
especial quanta ao transporte e descarte adequado de residues gerados durante a 
realizacao das provas. 

5.1.1.2. 0 contrato deve prever a destinacao ambientalmentlE  
decorrentes dos servicos prestados, seguindo as diretrizes est  
12.305/2010 - Politica Nacional de Residuos S6lidos. Casa n5 
criterios e praticas de sustentabilidade, o gestor competen 
justificativa nos Estudos Tecnicos Preliminares, conforme o al 
nc. 58, de 2022. 

5.2. Estes requisitos do Termo de Referencia devem ser dese 
corn o Estudos Tecnicos Preliminares e os principios de susten 
que a contratacao contribua para a conservacao ambient:a 
responsaveis e eticas. 

correta dos residuos 
abelecidas pela Lei n0  

seja possivel adotar 
to devera apresentar 
t, 9° da IN SEGES/ME 

nvolvidos em sintonia 
.abilidade, garantindo 
e promova praticas 
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Subcontratacao 
5.3. Nao é admitida a subcontratacao do objeto contratual. 

Garantia da contratacao 
5.4. Nao havera exigencia da garantia da contratacao dos art 
Lei ng 14.133, de 2021, pelas razOes constantes do Estudo 

 

gos 96 e seguintes do 
:nico Preliminar. 

 

Vistoria 
5.5. A avaliacao previa do local de execucao dos servicos d imprescindivel para o 
conhecimento pleno das condicOes e peculiaridades do objeto a ser contratado, 
sendo assegurado ao interessado o direito de realizaca de vistoria previa, 
acompanhado por servidor designado para esse fim, pel menos 15 dias que 
anteceder data realizacao das provas. 

5.6. Para a vistoria, o representante legal da empresa o responsavel tecnico 
devera estar devidamente identificado, apresentando docum nto de identidade civil 
e documento expedido pela empresa comprovando su habilitacao para a 
realizacao da vistoria. 

5.7. Dado que a organizacao e aplicacao de provas do co curs° pUblico o qual 
envolve multiplos locals e exigem uma compreensao clara as condicoes de cada 
local para urn planejamento adequado, a opcao pela vistoria apropriada. 

5.8. Caso o interessado opte por nao realizar a vistoria, dev .ra prestar declaracao 
formal assinada por seu responsavel tecnico acerca do co hecimento pleno das 
condicoes e peculiaridades da contratacao. 

5.9. A nao realizacao da vistoria nao podera embasar posteriores alegacoes de 
desconhecimento das instalacoes, dovidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes 
dos locals da prestacao dos servicos, devendo o contratado assumir os onus dos 
servicos decorrentes. 

6. MODELO DE EXECU4A0 DO OBJETO 
Condicoes de execucao 

6.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica: 

6.1.1. Inicio da execucao do objeto: imediatamente a os emissao da ordem 
de servico, garantindo tempo adequado para mobiliz c-,.ao de recursos e 
preparativos iniciais. 

6.1.2. Metodos e Rotinas de Trabalho: 

6.1.2.1. A execucao dos servicos deve seguir os met dos, rotinas, etapas, 
tecnologias, procedimentos e frequencia especificados no co trato e no caderno de 
encargos anexo. As atividades relacionadas a elaboracao, di gramacao, impressao 
e logistica das provas deverao ser realizadas conforme cronograma definido, 
respeitando as melhores praticas de seguranca e transparer cia para a realizacao 
do concurso. 

6.1.2.2. Caso seja necessaria a especificacao adiCional das rotinas de 
trabalho, estas sera° detalhadas em item especifico ou em L m docurnento anexo, 
como especificacOes tecnicas ou urn caderno de encargos. 
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6.1.3. Cronograma de Realizacao dos Servicos: 
6.1.3.1. 0 cronograma das atividades sera dividido on etapas corn praz.os 

claramente definidos para inicio e conclusao de cada uma Este cronograma tera 
datas especificas para o cumprimento das etapas, a fim de permitir 
acompanhamento e a verificacao de eventuais atrasos. I+ vendo necessidade, o 
cronograma podera ser ajustado mediante acordo entt'h as partes, sernpre 
buscando garantir o atendimento dos prazos finals previstos no contrato. 
Local e horario da prestacao dos servicos 

6.2. Os servicos de organizacao e aplicacao das prov s sera° prestados em 
diversos locals designados pela administracao pCrblica, o quaffs podem incluir 
escolas ou outros estabelecimentos adequados para a re lizacao de concursos 
publicos. Os enderecos especfficos e a alocacao dos candid-1 	

rn 
tos a cada local sera° 171  

definidos e comunicados previamente pela administracao, e coordenacap co o 
contratado, assegurando que os locals sejam acessiveis a todos os participantes, 
incluindo pessoas corn deficiencia ou mobilidade reduzida. A 
e o contratado devem garantir que os locals escolhidos 

administracao pablica 
possuam instalacoes 

  

adequadas, incluindo banheiros e areas de espera, para p oporcionar conforto e 
respeito aos participantes. 

6.3. A aplicacao das provas sera organizada em horarios que acomodem a 
diversidade dos candidatos, incluindo aqueles que obsery m diferentes praticas 

ar  religiosas. Deve-se priorizar a realizacao das provas em horar os trpicos, coma inicio 
da manha ou period° da tarde, mas tambem considers' alternativas quando 
necessario, de modo a n'ao prejudicar os candidatos em virtu e de suas crencas ou 

restricoes. Os horarios exatos para cada etapa do servico, incluindo preparacao, 
aplicacao e correcao das provas, sera° definidos em conjunto entre a administracao 
publica e o contratado, respeitando as melhores praticas, a I gistica do concurso e 
a necessidade de urn ambiente inclusivo e equitativo para todos os participantes. 

Rotinas a serem cumpridas 
6.4. A execucao contratual observara as rotinas d .scritas abaixo. Caso 

necessario, as rotinas poderao ser detalhadas em do umento anexo para 
complementar as especificacoes tecnicas e procedimentos a serem adotados: 

Planejamento e 
	

A contratada deve elaborar um piano detalhado de 
Organizacao 	organizacao das provas, abi angendo todos os 

aspectos operacionais, logistic :os e tecnicos, em 
conformidade corn o cronogrE ma aprovado. Este 
piano deve incluir a definic ao dos locals de 
aplicacao, materials necessario s, e o procedimento 
de comunicacao corn os candidatos e a 
administracao 

A contratada devera coordenar previamente corn a 
administracao publica a  disponibilizacao e 
preparacao dos locals de arj icacao das rovas, 

Pray Sao Francsco, S/N 
CEP: 03 155-000, SalitrelCear,n 
Forw: (88) 3537.1201 
www.salitre.ce.gov.br  
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As provas devem ser impressa 
sustentaveis, como papel reci 
de acordo corn as diretri 

zes  
adotadas pelo organ, conforme 
legislacao aplicavel. 

utilizando materials 
lado ou certificado, 
de sustentabilidade 
previsto no ETP e na 

A contratada deve organizar a lagistica de aplicacao 
das provas, contemplando a alacacao adequada dos 
candidatos nos locals de proVa, planejamento de 
rotas, e controle da entrada e salda dos 
participantes. 

verificando a acessibilidade, seguranca e adequacao 
das instalacoes para o public:b-alvo, especialmente 
para candidatos corn necessidades especiais. 

A contratada deve desenvolver e implemental-.  urn 
piano de comunicacao para divulgacao do concurso, 
incluindo o lancamento do edit I, informacoes sabre 
as etapas do processo seletiva e instrucOes para os 
candidatos, como locals e hora ios das provas. 

Informacoes devem ser atualizadas regularmente'  
em canais oficiais, como o site da prefeitura e redes 
sociais, para assegurar ampla divulgacao e 
transparencia. 

	lammerwerarommor 	 

A contratada sera responsavei por receber, analisar 
e processar os pedidos de in cricao, incluindo os 
requerimentos de isenca de taxa, em 
conformidade corn os criteria  s estabelecidos no 
ed ital. 

A lista de candidatos inscritos e os pedidos de 
isencao deferidos ou indeferidos devem ser 
divulgados em tempo habil, corn abertura de prazo 
para recursos, seguindo os procedimentos definidos 
no cronograma. 

A elaboracao das provas de\)1  ser conduzida por 
equipe tecnica qualificada, gar ntindo a pertinencia 
e adequacao do conteudo a cargo e nivel de 
escolaridade dos candidatos, c nforme especificado 
no ETP. 

Equipamentos, materials e 
necessarios para a aplicacaa 
fiscais e coordenadores, deve 
capacitados previamente, con1 
procedimentos de seguranca e 

recursos humanos 
das provas, coma 
ser mobilizados e 

atencao especial a 
cessibilidade. 

Comunicacao e 
Divulgacao 

Inscricoes e Isencoes 

Elaboracao e Impressao 
das Provas 

LogIstica de Aplicacao 

PRE EITURA MUNICIPAL DE SALITRE - CEARA 



7,,,,,,kiwNiwp4e  

7.. 	CO MISS 10 eft-% 
---• DELICIT1c-i0 cr)  

i:0LH4N I- 
1--,-' 

n ca 

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
Praca Sao Francisco, S/N 

Salitre _ CEP: 63.155-000, Salitre/Cear 

www salitre 	gov br 
Fone: (88) 3537.1201 

MUDAR PARA AVANPAR 

A correcao das provas sera realizada de forma 
sigilosa, garantindo transpare cia e imparcialidade 
no processo de avaliacao. 0 meted° de correcao 
adotado devera ser previamente aprovado pela 
administracao publica. 

Os resultados preliminares devem ser divulgados 
conforme o cronograma, corn abertura de prazo 
para recursos. Posteriormente„ os resultados finals e 
a homologacao do concurs sera° publicados, 
respeitando os prazos estabele idos. 

Correcao e Divulgacao 
dos Resultados 

latorios periodicos 
andamento de cada 
que para eventuais 
didas adotadas para 

A contratada deve apresentar r 
administracao pCiblica sobre 
etapa do concurso, corn desk 
dificuldades ou atrasos e as m 
soluciona-los. 

Gestao e Relatorios 

Ao final do contrato, urn relatorio conclusive,devera 
ser elaborado, detalhando todas as atividades 
realizadas, numero de candidatos, atendidos, 
desafios enfrentados e os resultados alcancados. 

Materials a serem disponibilizados 
6.5. Para a perfeita execucao dos services, a Contratad devera disponibilizar 

os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessi rios, nas quantidades 
e qualidades estabelecidas a seguir, promovendo a substituic o quando necessario, 
para garantir a eficiencia, a sustentabilidade e a qualidade do concurso pCiblice: 

   

   

Materiais de 
Consumo 

Papel para 
impressao de 

provas 

Papel reciclado ou ce tificado corn menor 
impacto ambiental conforme as 
especificacoes tecnicas do CATMAT 
Sustentavel, para air pressao das provas 
e demais documents do concurso. A 
gramatura minima do papel devera ser de 
75g/m2, e a quantida e estimada devera 
atender a previsao do n(imero de 
candidatos 	inscrit s, 	considerando 
tambem uma marg rn de 10% para 
contingencias. 

Envelopes de 	Envelopes opacos, cam lacre inviolavel, 
seguranca 	para o acondicionam _rite das provas e 

gabaritos. Os envelo es deverao ser de 
material resistente e estar numerados e 
identificados conform as instrucoes da 
administracao publica. 

41,50,41  
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Material de 
escrita 

Colocara no edital que as Canetas 
esferograficas de tinta preta, conforrne as 
especificacoes minims de qualidade do 
CATMAT Sustentavel„ a serern utilizadas 
pelos candidatos e fiscais de prova. 

Equipamentos de 
projecao e som 

Projetores, caixas de som e microfones 
portateis, quando recessarios para a 
aplicacao de provas m locals amp.los ou 
de dificil acustica, as egurando que todos 
os candidatos receba 	instrucoes claras. 
Os equipamentos evem atender as 
normas de acesslbilidade, conforme 
instrucoes do Orgao. 

Cada fiscal de prova devera receber urn 
kit 	contendo 	lan erna, 	lacreS 	de 
seguranca, lista de p-esenca, manual de 
procedimentos e cracha de identificacao, 
visando o controle adequado do acesso e 
permanencia nos locais de prova. 

Kits de 
fiscalizacao 

Sinalizacao adequadapara indicar,salas, , 
banheiros, saidas de 1  mergencia 	areas 
reservadas para atendimento especial, 
em conformidade c m as normas de 
seguranca e acessibiii ade. 

A Contratada devera iornecer versoes das 
provas adaptadas em braile e corn fonte 
ampliada para candid-  tos corn deficiencia 
visual, conforme o nu ero de solicitacoes 
recebidas durante o periodo de inscricao. 

Para atender candidatos corn deficiencia 
auditiva, 	sera 	disponibilizado 
equipamento portatil de amplificacao 
sonora em salas reservadas, caso 
solicitado previament 

Totens e 
sinalizacao de 

orientacao 

Aparelhos de 
amplificacao 

sonora 

Pranchas ou mesas adaptadas para 
candidatos cadeirantes, bem como 

canetas de facil manuseio para 
candidatos 	corn 	dificuldade 	de 
coordenacao motora. 

Materials de 
suporte 

Provas em braile 
ou corn fonte 

ampliada 
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Materials de 
Uso 

Duradouro 

Materials 
para 

Acessibilidad 
e e 

Atendimento 
Especial 

Especificacao da garantia do servico (art 40, §1-9, inciso ill, da Lei n° 
14.133, de 2021) 

6.6. 0 prazo de garantia contratual dos servicos é ague e estabelecido na Lei 
n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (C6digo de Defesa do Consumidor). 
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7. PROCEDIMENTOS DE TRANSICAO E FINALIZAcA0 DO 
7.1. Nao serao necessarios procedimentos de tran 

contrato devido as caracteristicas do objeto. 0 servico de o 
de provas de urn concurso p6blico é concluido corn a divulga 
resolucao de todos os recursos. Contudo, algumas etapas 
sera° observadas para assegurar a completa execucao do co 

 

CONTRATO 
icao e finalizacao do 
ganizacao e aplicacao 
cao dos resultados e a 
basicas de finalizacao 
trato: 

 

  

a) Compilacao e Entrega de Relatorios Finais: 0 contratado devera 
fornecer urn relatorio final detalhando a execucao de today as etapas do servico, 
incluindo qualquer dado relevante para o registro e avaliacao da administracao 
pOblica 

b) Resolucao de Pendencias: Quaisquer pen encias ou questoes 
remanescentes relacionadas a execucao do servico deverao er resolvidas antes da 
finalizacao formal do contrato. 

c) Devolucao de Materiais: Se houver qualquer material ou equiparnento 
fornecido pela administracao poblica, este devera ser de olvido em condicoes 
adequadas apps a conclusao dos servicos. 

7.2. Esses procedimentos asseguram que todos os a pectos relevantes do 
contrato sejam devidamente concluidos, refletindo a naturez especifica do servico 
contratado. 

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO 
8.1. 0 contrato devera ser executado fielmente pelas 

as clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, d 

  

  

 

artes, de acordo corn 
2021, e calla parte 

responders pelas consequencias de sua inexecucao total ou p rciai. 
8.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensao do 

contrato, o cronograma de execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo 
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simpl s apostila. 

8.3. As comunicacoes entre o orgao ou entidade e a l ontratada deveraser 
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindose a use 
de mensagem eletronica para esse fim. 

8.4. 0 orgao ou entidade podera convocar represent nte do empresa para 
adocao de providencias que devam ser cumpridas de imediat 

8.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento eq tivalente, o orgao ou 
entidade podera convocar o representante da empresa contratada para reuniao 
inicial para apresentacao do piano de fiscalizacao, que contera inforrnacOes acerca 
das obrigacOes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacao, das estrategias para 
execucao do objeto, do piano complementar de execucao c contratada, quando 
houver, do metodo de afericao dos resultados e das sanc'es aplicaveis, dentre 
outros. 

Preposto 
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8.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do 
inicio da prestacao dos servidos, indicando no instrumento os poderes e deveres ern 
relacao a execudao do objeto contratado. 

8.7. A Contratada devera manter preposto da empresa no local da exeducao 
do objeto durante o period° de aplicadao das provas, bem Como nas faces crIticas 
do processo, como a distribuidao e coleta de materiais, para assegurar a 
comunicacao eficaz e a pronta resoludao de eventuais proble as. 

8.8. A Contratante podera recusar, desde que justifid damente, a indicando 
ou a manutencao do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada 
designara outro para o exercicio da atividade. 

Fiscalizacao 
8.9. A execucao do contrato devera ser acompanhad a e fiscalizada pelo(s) 

  

fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei nl 14.133, de 2021, art. 
117, caput). 

Fiscalizacao Tecnica 
8.10. 0 fiscal tecnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para 

que sejam cumpridas todas as condidoes estabelecidascontrato, de, modo a 
assegurar os melhores resultados para a Administradao. (Decreto n° 11.246, de 
2022, art. 22, VI); 

8.11. 0 fiscal tecnico do contrato anotara no historic° de gerenciamento do 
contrato todas as ocorrencias relacionadas a execucao do contrato, corn a descridao 
do que for necessario para a regularizadao das faltas ou dos defeitos observados. 
(Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, §1° e Decreto n° 11.246, de1 12022, art. 22, II); 

8.12. Identificada qualquer inexaticlao ou irregularida 
contrato emitira notificadoes para a correcao da ex 
determinando prazo para a correcao. (Decreto n° 11.246, de 

8.13. 0 fiscal tecnico do contrato informara ao gestor i  
habil, a situadao que demandar decisao ou adodao de medida 
competencia, para que adote as medidas necessarias e sane 
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IV); 

8.14. No caso de ocorrencias que possam inviabilizar a 
nas datas aprazadas, o fiscal tecnico do contrato comunicara 
ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V) 

8.15. 0 fiscal tecnico do contrato comunicara ao gp 
tempo habil, o termino do contrato sob sua responsabii 
tempestiva renovadao ou a prorrogadao contratual (Decreto 
art. 22, VII). 

e, o fiscal tecnico do 
cucao do contrato, 
022, art. 22,111); 

o contato, ern tempo 
que ultrapaSsem sua 

adoras, se for o caso. 

execudao do contrato 
o fato imediatamente 

stor do contrato, em 
idade, com -vistas a 
n° 11.246, de 2022, 

Fiscalizacao Administrativa 

8.16. 0 fiscal administrativo do contrato verificara a manutenc5o das 
condidoes de habilitadao da contratada, acompanhara o empenho, o pagarnento, as 
garantias, as glosas e a formalizadao de apostilamento e termos aditivos, 
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solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertine tes, caso necessario 
(Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246, de 2022). 

8.17. Caso ocorra descumprimento das obrigacoes contratuais, o fiscal 
administrativo do contrato atuara tempestivamente na °Rica° do problerna, 
reportando ao gestor do contrato para que tome as provid6 cias cabi'veis, quando 
ultrapassar a sua competencia; (Decreto n° 11.246, de 2022„ art. 23, IV). 

8.18. Alem do disposto acima, a fiscalizacao contratual obedecera as 
seguintes rotinas: 

• Monitoramento constante: 0 fiscal administrativ do contrato realizara 
visitas regulares aos locals de aplicacao das provas paa verificar in loco a 
conformidade corn os termos contratuais, incluindo a adequa ao das instalacaes e a 

....., 	 correta aplicacao dos procedimentos estabelecidos. 

• Verificacao de documentos e registros: 0 scal devera verificar 
periodicamente a documentacao gerada pela Contratada, i cluindo relatorios de 
progresso, registros de incidentes e quaisquer outros documentos relevantes para 0 
contrato, assegurando que tudo esteja de acordo corn as especificacoes e 
expectativas. 

• Comunicacao corn os candidatos e equipe: 0 fiscal interagira, quando 
necessario, corn candidatos e equipe operational para col _tar opiniOes sobre a 
execucao do servico, identificando possiveis areas d melhoria ou nao 
conformidades.  

• Relatorios de fiscalizacao: 0 fiscal administrativo elaborara relatorios 
periOdicos de fiscalizacao, detalhando suas observaco'es, acoes realizadas e 
recomendacoes, mantendo uma comunicacao efetiva corn o gestor do contrato. 

• Gestao de mudancas: 0 fiscal sera responsav I por acompanhar e 
validar quaisquer mudancas no escopo ou execucao do contrato, incluindo a 

undo que todas as 
as. 
r incidentes ou nao 
olucionar a 5ituacao, 
lementacao de acoes 

brangente e proativa 
servicos prestados e 

dos participntes do 

Gestor do Contrato 

8.19. 0 gestor do contrato coordenara a atualiza ao do processo de 
acompanhamento e fiscalizacao do contrato contendo todos ¢s registros formals da 
execucao no historic° de gerenciamento do contrato, a el  emplo da ordem de 
servico, do registro de ocorrencias, das alteracoes e das pro rogacoes contratuals, 
elaborando relatorio corn vistas a verificacao da necessida e de adequacoes do 

emissao de apostilamentos ou termos aditivos, assegu 
modificacoes estejam devidamente justificadas e documentad 

• Resposta a incidentes: Em caso de quaisq.u€  
conformidades, o fiscal adotara medidas imediatas para 
reportando ao gestor do contrato e a Contratada para a imp_  
corretivas. 

Estas rotinas de fiscalizacao garantem uma supervisao 
da execucao contratual, contribuindo para a alta qualidade d6 
a satisfacao das necessidades da administracao pUblica e. 
concurso. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALITRE - CEARA 



COMISS -10 4)s-c..• 
ELICIT100 g,,e)  

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
S t 

MUDAR PARA AVAKAR 

()rag:a S8o Francnsco, S/N LL rQLH N'   ee,  
C;EP-63-.1-55-000. Sal(tretC,e 	H 
Forte: (88) 3537.1201 
www.salitre gov.br 	CY 

contrato para fins de atendimento da finalidade da adrniiistracao. (Decreto n° 
11.246, de 2022, art. 21, IV). 

8.20. 0 gestor do contrato acompanhara os registros 'ealizados pelos fiscais 
do contrato, de todas as ocorrencias relacionadas a exec, ao do contrato c as 
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridad superior aquelas que 
ultrapassarem a sua competencia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II). 

8.21. 0 gestor do contrato acompanhara a manuterkao das condicoes de 
habilita0o da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e 
anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacao e do pagamento da 
despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, III). 

8.22. 0 gestor do contrato emitira documento comprobatorio da avaliacao 
realizada pelos fiscais tecnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de 
obrigacoes assumidas pelo contratado, corn mencao ao seu desempenho na 
execuc8o contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e 
a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do c adastro de atesto de 
cumprimento de obrigacaes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII). 

8.23. 0 gestor do contrato tomara providencias para a formalizacao de 
processo administrativo de responsabilizacao para fins de aplicacao de sancoes, a 
ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou 
pelo agente ou pelo setor corn competencia para tal, confor e o caso. (Decreto n° 
11.246, de 2022, art. 21, X). 

8.24. 0 gestor do contrato devera elaborar relatorio Final corn informacoes 
sobre a consecuc5o dos objetivos que tenham justificado a contratacao e eventuais 
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao. 
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI). 

8.25. 0 gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente.ao setor 
de contratos para a formalizacao dos procedimentos de liquid cao e pagamento, no 
valor dimensionado pela fiscalizacao e gestao nos termos do ejontrato. 

9. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO 
9.1. A avaliagao da execuck do objeto utilizara o Instrumento de Medicao de 

Resultado (IMR), ou mecanismo equivalente. Esse instrumento considerara a 
eficiencia e eficacia na elaborac5o, diagramaca'o, impressao, logistica das provas, 
alem da organizacao e aplicac5o efetiva do concurso pUblico. 

9.1.1. Ajustes no pagamento serao feitos corn base no desempenho 
observado, aplicando retencoes ou glosas proporcionais as eventuais nao 
conformidades identificadas, sem prejuizo de outras sancOes plicaveis: 

9.1.2. Serao considerados para a avaliacao: a quatidade do material 
impresso, a eficacia na logistica e aplicacao das provas, a aderencia aos prazos 
estabelecidos e a conformidade corn os padr6es de seguranca e integrfclade do 
processo seletivo; 

9.2. A utilizacao do IMR n'ao impede a aplicacao concomitante de outros 
mecanismos para a avaliacao da prestacao dos servicos. 
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9.3. A afericao da execucao contratual para fins de pagarnento considerara 
os seguintes criterios: 

9.3.1. 0 pagamento estara vinculado entrega de resildtados quantificavels e 
qualitativos, conforme os criterios estabelecidos e acor ados, enfatizarldo a 
importancia da precisao, pontualidade e qualidade na r alizacao do concurso 
pUblico; 

9.3.2. Detalhes adicionais sobre os criterios especif cos e parametros de 
avaliacao sera() elaborados e comunicados, garantindo transrrencia e objetividade 
no processo de medicao e pagamento. 

Do recebimento 
9.4. Os servicos sera° recebidos provisoriamente, no 

pelos fiscais tecnico e administrativo, mediante termos 
verificado o cumprimento das exigencias de carater tecnico 
140, I, a , da Lei ryg 14.133 e Arts. 22, X e 23, VII do Decreto n 

 

prazo 20 (vinte) dias, 
detalhacios, quando 

e administrativo. (Art. 
11.246, de 2022). 

9.5. 0 prazo da disposicao acima sera contado do recebirnento de 
comunicacao de cobranca oriunda do contratado corn a com rovacao da prestacao 
dos servicos a que se referem a parcela a ser paga. 	 r. 

9.6. 0 fiscal tecnico do contrato realizara o recebimet provisorio do objeto 
do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das 

1 
exigencias de canker tecnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, ,F.le 2022). 

9.7. 0 fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisorio do 
objeto do contrato mediante termo detalhado que comprome o cumprimento das 
exigencias de canker administrativo. (Art. 23, X, Decreto ng 11.246, de 2022). 

9.8. 0 fiscal setorial do contrato, quando houver, refilizara o recebirnento 
provisorio sob o ponto de vista tecnico e administrativo. 	 , 

9.9. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada period° de 
faturamento, o fiscal tecnico do contrato ira apurar o result do das avaliaceies da 
execucao do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da 
prestacao dos servicos realizados em consonancia corn os indicadores previstos, 
que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, 
registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato. 

9.9.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio corn a 
entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a s r feito, corn a entrega , 
do Ultimo; 

9.9.2. 0 Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconStruir ou 
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem 
\tidos, defeitos ou incorrecoes resultantes da execucao ou rnateriais empregados, 
cabendo a fiscalizacao nao atestar a Ultima e/ou Unica medica'o de servicos ate que 
sejam sanadas todas as eventuais pendencias que possam vir a ser apontadas no 
Recebimento Provisorio. 

cii 9.9.3. A fiscalizacao nao efetuara o ateste da Ultima e ou Unica medicao de 
servicos ate que sejam sanadas todas as eventuais penden ias que possam vir a 
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ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art 1 0 da Lei n 14133, de 
2021) 

9.9.4. 0 recebimento provisorio tambem ficara suje to, quando cabivel, 
conclusao de todos os testes de campo e a entrega dos Manuals e Instrucoes 
exigirveis. 

9.9.5. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em 
desacordo corn as especificacOes constantes neste Terrnc de Referencia e na 
proposta, sem prejuizo da aplicacao das penalidades. 

9.10. Quando a fiscalizacao for exercida por urn unico servidor, a Termo 
Detalhado devera conter o registro, a analise e a conclusao icerca das ocorrencias 
na execucao do contrato, em relacao a fiscalizacao tecnica e administrativa e 
demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do 
contrato para recebimento definitivo. 

9.11. Os servicos serao recebidos definitivamente no prazo de 30 (trinta) 
dias, contados do recebimento provisorio, por servidor ou comissao designada pela 
autoridade competente, apos a verificacao da qualidade e quantidade do serVico e 
consequente aceitacao mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes 
procedimentos: 

9.11.1. Emitir documento comprobatorio da avaliacao realizada pelos fiscais 
tecnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento .de obrigacoes 
assumidas pelo contratado, corn mencao ao seu dese Tenho na execucao 
contratual, baseado em indicadores objetivamente defini os e aferidos, e a 
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de 
cumprimento de obrigacoes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto' ng 
11.246, de 2022). 

9.11.2. Realizar a analise dos relatorios e de toda a docurnentacao 
apresentada pela fiscalizacao e, caso haja irregularidaaes que impegam a 
liquidacao e o pagamento da despesa, indicar as clausulas c ntratuais pertinentes, 
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correc es; 

9.11.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos 
servicos prestados, corn base nos relatorios e documentacOes apresentadas; e.  

9.11.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, corn o 
valor exato dimensionado pela fiscalizacao. 

9.11.5. Enviar a documentacao pertinente ao setor II de contratos, para 
formalizacao dos procedimentos de liquidacao e pagamento, rio valor dimensionado 
pela fiscalizacao e gestao. 

9.12. No caso de controversia sobre a execucao 10 objeto, quanta a 
dimensao, qualidade e quantidade, devera ser observado o t or do art. 143 da Lei 
n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que 
pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacao e 
pagamento. 

9.13. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente asolucao, 
pelo contratado, de inconsistencias verificadas na execuco do objeto ou no 
instrumento de cobranca. 
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9.14. 0 recebimento provisorio ou definitivo nao excluira a responsabilidade 
civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a r',„sponsabilidade etico 
profissional pela perfeita execucao do contrato. 

Liquidacao 
9.15. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra 

o prazo de dez dias Oteis para fins de liquidacao, na forma desta secao, 
prorrogaveis por igual periodo. 

9.16. Para fins de liquidacao, o setor competente deve verificar se a Nota 
Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do 
documento, tais como: 

9.16.1. o prazo de validade; 
9.16.2. a data da emissao; 

9.16.3. os dados do contrato e do orgao contratante; 

9.16.4. o periodo respectivo de execucao do contrato; 

9.16.5. o valor a pagar; e 

9.16.6. eventual destaque do valor de retencoes tributarias cabiveis. 

9.17. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia 
que impeca a liquidacao da despesa, esta ficara sobrestada ate que o contratado 
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo al:As a comprovacao da 
regularizacao da situacao, sem onus a contratante; 

9.18. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da 
comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio ce consulta on-line ao 
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante congulta' aos 
sitios eletrOnicos oficiais ou a documentacao mencionada no art. 68 da Lei n° 
14.133/2021. 

9.19. A Administracao devera realizar consulta ao SIC \F para: a) verificar a 
manutencao das condicoes de habilitacao exigidas; b) identifi.zar possivel razao que 
impeca a contratacao no ambito do orgao ou entidade, tais como a prolloicao de 
contratar corn a Administracao ou corn o Poder P6blico, bern como ocorrencias 
impeditivas indiretas (INSTRUcA0 NORMATIVA Ng 3, DE 26 DE ABRIL. DE 2018). 

9.20. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregulariclade do 
contratado, sera providenciada sua notificacao, por escrito, para que, no prazo de 5 
(cinco) dias 6teis, regularize sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua 
defesa. 0 prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a criterio do 
contratante. 

9.21. 1\15o havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada 
improcedente, o contratante devera comunicar aos Orgaos responsaveis pela 
fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimplencia do contratado, bem como 
quanto a existencia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os 
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus creditos. 

9.22. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as .medidas 
necessarias 	rescisao contratual nos autos do proCesso administrativo 
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa. 
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9.23. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagarrentos sera() realizados 
normalmente, ate que se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado nao 
regularize sua situacao junto ao SICAF. 

Prazo de pagamento 
9.24. 0 pagamento sera efetuado no prazo acordado, ontados da finalizacao 

da liquidacao da despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucao 
Normativa SEGES/ME rig 77, de 2022. 

9.25. No caso de atraso pelo Contratante, os valores evidos ao contratado 
sera° atualizados monetariamente entre o termo final do pra o de pagamento ate a 
data de sua efetiva realizacao, mediante aplicacao do indice IGPM de ,correcao 
monetaria. 

Forma de pagamento 
9.26. 0 pagamento sera realizado atraves de ordern i  

em banco, agencia e conta corrente indicados pelo contratad 

9.27. Nao havera onus para o Municipio, caberido 
emitir os boletos de pagamento das taxas de inscricao, co 
pelo Contratante, a fim de cobrir os custos do certame. 

9.28. Sera de responsabilidade da contratada o 
candidatos que tiverem os requerimentos de isencao do val 
deferidos. 

9.29. Pagamento a contratada sera feito em 03(tres) parcelas assim 
distribuidas: 

a) 18  parcela 50% (cinquenta por cento) do valor arr cadado, pas4i4,  ate 10 
(dez) dias apes a data de fechamento do cadastro de inscritos; 

b) 28  parcela: 40% (quarenta por cento) do valor arr, cadado, pago ate 10 
(dez) dias apes a aplicacao das provas; 

c) 38  parcela: 10% (dez por cento) do valor arrecada o, pago ate 10• (dez) 
dias apes a entrega do resultado final. 

9.30. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar come 
emitida a ordem bancaria para pagamento. 

9.31. Quando do pagamento, sere efetuada a retencao tributeria prevista na 
legislacao aplicavel. 

9.31.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na' `planilha,  
quando houver, sera() retidos na fonte, quando da realizac o do paganiento, os 
percentuais estabelecidos na legislacao vigente. 

9.32. 0 contratado regularmente optante pelo SimpleS Nacional, nOs termos 
da Lei Complementar n-c) 123, de 2006, nao sofrera a retenca tributaria quanta aos 
impostos e contribuicoes abrangidos por aquele regime. No ntanto, o pagarnento 
ficara condicionado a apresentacao de comprovacao, por meio de dotiimento 
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido p evisto na referida Lei 
Complementar. 
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10. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXE 

Forma de selecao e criterio de julgamento da pr 
10.1. 0 contratado sera selecionado por meio da reali 

de dispensa de licitacao, na forma eletrOnica, corn fundamel  
75, inciso XV da Lei n° 14.133/2021, que culminara com a S 
MENOR PRECO GLOBAL. 

(C 

...F 
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Regime de execucao 

10.2. 0 regime de execucao do contrato sera de mpreitada par preco 
unitario, onde a Contratada sera remunerada corn base na uantidade d servigos 
efetivamente prestados, conforme especificado e mensur do no contrato. Esse 
regime foi escolhido devido a natureza especifica dos se vigos, que incluern a 
elaboracao, impressao, distribuicao e aplicagao das provas, alem da correcao e 
tabulagao dos resultados. 

Exigencias de habilitacao 
10.3. Previamente a celebragao do contrato, a Adrn nistragao verificara o 

; eventual descumprimento das condicoes para contratagao, e pecialmente quanta a 
existencia de sangao que a impeca, mediante a consulta a adastros info' rmativos 
oficiais, tais como: 

a) SICAF; 

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspl nsas - GEIS,. mantido 
pela Controladoria Geral da Uniao (www.portaldatransparenci .gov.briceis):' 

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - ' NEP, mantido pela 
Controladoria-Geral 	 da 	 • Uniao 
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)  

10.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da - rilpresa 
,..-, 	 interessada e de seu socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8,429, de 

1992, que prey& dentre as sangoes impostas ao responsavel pela pratica de ato de 
improbidade administrative, a proibicao de contratar corn o Pder Public°, inclusive 
por intermedio de pessoa juridica da qual seja sod() majoritario. 

10.5. Caso conste na Consulta de Situagao do intere1  
Ocorrencias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara pa 
fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de 0c  
Indiretas. 

10.6. A tentativa de burla sera verificada por meio dd 
linhas de fornecimento similares, dentre outros. 

10.7. 0 interessado sera convocado para manifestaga 
eventual negativa de contratagao. 

10.8. Caso atendidas as condicoes para contratag 
interessado sera verificada por meio do SICAF, nos document 

10.9. E dever do interessado manter atualizada a rest  
constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado p 
respectiva documentagao atualizada. 
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10.10. Nao sera() aceitos documentos de habilitacTh corn indicacao de 
CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos. 

10.11. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverao estar em 
nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os dock mentos deverao estar 
em nome da filial, exceto para atestados de capacidade tecnica, caso exigidos, e no 
caso daqueles documentos que, pela propria natureza, co provadamente, forem 
emitidos somente em nome da matriz. 

10.12. Sera() aceitos registros de CNPJ de forneced r matriz e filial corn 
diferencas de nqmeros de documentos pertinentes ao CND ao CRF/FGTS, quando 
for comprovada a centralizacao do recolhimento dessas contribuicaes. 

10.13. Para fins de habilitacao, devera o interessado c mprovar os seguintes 

---, 	 requisitos, que sera° exigidos conforme sua natureza juridica 

Habilitacao juridica 
10.14. Empresario individual: inscricao no Registro 

Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede; 

10.15. Microempreendedor Individual - MEI: Certifi 

  

 

Piiblico de E.mpresas 

ado da Conclicao de 

 

Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicidnacla 
verificacao da autenticidade no sitio https://www.gov.br/e,  
br/empreendedor; 

10.16. Sociedade empresaria, sociedade limitada 1  
sociedade identificada como empresa individual de respo 
EIRELI: inscricao do ato constitutivo, estatuto ou contrato soc 
de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial 
acompanhada de documento comprobatorio de seus administ j-.  

10.17. Sociedade empresaria estrangeira: portaria 
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unia 
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,, 
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sedgy  
Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020. 

10.18. Sociedade simples: inscricao do ato constitutiv 
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de doc 
de seus administradores; 

10.19. Filial, sucursal ou agencia de sociedade sir  
inscricao do ato constitutivo da filial, sucursal ou agencia da 
empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Jt, 
P6blico de Empresas Mercantis onde opera, corn averbacao 
sede a matriz 	 1 1 

10.20. Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, cart , a ata 
da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado n 
inscrito no Registro Civil das Pessoas Juriclicas da respectiva 
de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de dezembro 19 

10.21. Os documentos apresentados deverao estar ac 
as alteracOes ou da consolidacao respectiva. 

Junta Comercial ou 
ede, alem thiregistro 

mpanhados do todos 
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Habilitacao fiscal, social e trabalhista 
10.22. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de P ssoas juridicas ou no 

Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso; 

10.23. Prova de regularidade fiscal perante a Fazen a Nacional, rnediante 
apresentacao de certiclao expedida conjuntamente pela ecretaria da- Receita 
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Faz nda Nacional (PUN), 
referente a todos os creditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao. (DAU) 
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguricl de Social, nos termos 
da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, d Secretario da Receita 
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional. 

10.24. Prova de regularidade corn o Fundo de Garanti do Tempo de Seryico 
(FGTS); 

10.25. declaracao de que nao emprega menor de 18 anos em  trabalho 
noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega menor de 1 anos, salvo rne,nor, a 
partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos termos d artigo 7°, XXXII!, da 
Constituicao; 

10.26. Prova de inexistencia de debitos inadimplidos perante a Justica do 
Trabalho, mediante a apresentacao de certidao negativa oul ositiva cony efeito de 
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada 
pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943; 

10.27. Prova de inscricao no cadastro de contribuinte Municipal relativo ao 
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de tividade e ccimpativel 
corn o objeto contratual; 

10.28. Prova de regularidade corn a Fazenda Municipa do dornicilick ou sede 
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre; 

10.29. Caso o fornecedor seja considerado isento os tributos Municipal 
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicao mediante a 
apresentacao de declaracao da Fazenda respective do seu domicilio ou sede, ou 
outra equivalente, na forma da lei. 

10.30. 0 fornecedor enquadrado como microempreel dedor individual que 
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferencia o previsto5 na Lei 
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da pr va de inscricao nos 
cadastros de contribuintes estadual e municipal. 

Qualificacao Economico-Financeira 
10.31. Certidao negativa de falencia expedida pelo di 

fornecedor - Lei n2  14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II); 

10.32. Balanco patrimonial, demonstracao de resultado 
demonstracoes contabeis dos 2 (dois) Ciltimos exercicios socia 

10.32.1. Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corr' 
Geral (SG) superiores a 1 (urn); 
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10.32.2. As empresas criadas no exercicio financeiro 
atender a todas as exigencies da habilitacao e poderao subst 
contabeis pelo balanco de abertura; e 

10.32.3. Os documentos referidos acima limitar-se-ao 
caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 ( 

 

a contratacaa deverao 
Luir os dernonstrativos 

  

ao ultimo exercicio no 
dois) anos. 	• 

  

10.32.4. Os documentos referidos acima deverao ser, exigidos corn base no 
limite definido pela Receita Federal do Brasil para transit tssao da Escrituracao 
Contabil Digital - ECD ao Sped. 

10.33. Caso a empresa apresente resultado inferior u igual a 1 (urn) em 
qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvencia 	eral (SG) e Liquidez 
Corrente (LC), sera exigido para fins de habilitacao capital 	Inimo de ate 1,0% do 
valor total estimado da contratecao. 

10.34. As empresas criadas no exercicio financeiro d contratacao deverao 
atender a todas as exigencies da habilitacao e poderao substituir as demonstrativos 
contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n° 14.133, de 2021, rt, 65, §1°). 

10.35. 0 atendimento dos indices economicos previs os neste item devera 
ser atestado mediante declaracao assinada por profissional habilitado 'da area 
contabil, apresentada pela empresa. 

Qualificacao Tecnica 
10.36. Declaracao de que o interessado tomou cont.) 

informacoes e das condicoes locals para o cumprimento da 
contratecao; 

10.37. Apresentacao de relacao explicita que p 
responsavel pelo certame, e que dispoem das instalacoes e d 
utilizados de forma compativel corn o objeto do Certame. 

10.38. A Licitante devera declarer que possui detecto, 
comunicadores, para use nos locals estrategicos de aplicacaa 

10.39. Devera ser apresentada declaracao assumindo 
operar os equipamentos. 

10.40. Comprovacao atraves de declaracao de que di'  
realizar a coleta de digitais a fim de garantir a seguranca do 
do certame. 

10.41. Declaracao assumindo possuir os ser 
indispensavels a aplicacao dos instrumentos de avaliacao, 
proves feito em malotes de couro tipo banco, bem como ar  
cofre propria, absolutamente segura, corn vigilancia 24 horas,  

10.42. Comprovacao de apticlao para execucao de ser 
tecnolOgica e operational equivalente ou superior corn o obj 
ou corn o item pertinente, por meio da apresentacao de certic  
pessoas juridicas de direito pUblico ou privado, ou regular 
conselho profissional competente, quando for o caso.  
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gerada a partir das 

ratada corn tase nos 

10.43. Sera admitida, para fins de comprovacao de i[i uantitativo minima, a 
apresentacao e o somatario de diferentes atestados +xecutados de forrna 
concomitante. 

10.44. Os atestados de capacidade tecnica poderao ser apresentados em 
nome da matriz ou da filial da empresa interessada. 

10.45. 0 interessado disponibilizara todas as informacaes necessarias a 
comprovacao da legitimidade dos atestados, apresentando, 'quando solicitado pela 
Administracao, copia do contrato que deu suporte a contrata ao, endereco atual da 
contratante e local em que foi executado a objeto cont atado, dentre ,outros 
documentos. 

10.46. Caso admitida a participacao de cooperativas, sera exigida a seguinte 
documentacao complementar: 

10.46.1. A relacao dos cooperados que atendem a s requisitos tecnicos 
exigidos para a contratacao e que executarao o contrato, corn as respectivas atas 
de inscricao e a comprovacao de que estao domiciliados na localidade da sede da 
cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, nciso I e 42, §§29  a 69  

da Lei n. 5.764, de 1971; 

10.46.2. A declaracao de regularidade de situacao do c ntribuinte individual - 
DRSCI, para cada urn dos cooperados indicados; 

10.46.3. A comprovacao do capital social proporc onal ao nUmero de 
cooperados necessarios a prestacao do servico; 

10.46.4. 0 registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107; 
10.46.5. A comprovacao de integracao das respectivas quotas-partes par 

parte dos cooperados que executarao o contrato; 

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAcA0 

11.1. E importante destacar que nao existira onus financeir 
Salitre/CE relacionado a execucao do concurso. Todos as 
prestacao dos servicos descritos serao cobertos pela receit 
taxas de inscricao, as quais sera° emitidas pela empresa con 
dados fornecidos pelo Contratante. 

11.2. Alem disso, a contratada assumira a responsabil dade financeira por 
candidatos que obtiverem a isencao da taxa de inscricao, con 

10.46.6. Os seguintes documentos para a comproy cao da regularidade 
juriclica da cooperativa: a) ata de fundacao; b) estatuto 1 social corn a ata da 
assembleia que o aprovou; c) regimento dos fundos instituf os pelos cooperados, 
com a ata da assembleia; d) editais de convocacao das trd ultimas asseMbleias 
gerais extraordinarias; e) tres registros de presenca os cooperados que 
executarao o contrato em assembleias gerais ou nas reunta s seccionais: e f) ata 
da sessao que os cooperados autorizaram a cooperativa a ontratar o objeto da 
contratacao direta; e 

10.46.7. A Ciltima auditoria contabil-financeira da c operativa, conforme 
dispae o art. 112 da Lei n. 5.764, de 1971, ou uma declaracal  , sob as penas da lei, 
de que tal auditoria nao foi exigida pelo orgao fiscalizador 

orme determinado no 
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sublinha a independencia financeira do 
concurso, transferin o a responsabilidade 

processo de inscricao. Este aspecto 
municipio em relacao as despesas do 
para a empresa contratada 
11.3. Desta forma, o custo total estirnado para a contratacai  
em valor fixo, pois depende diretamente do nine 
consequentemente, da receita gerada pelas taxas de in 
pagamento adotado visa garantir que a contratada tenha o 
para executar o servico com qualidade e eficiencia, alem de 
contratada corn os objetivos do concurso pUblico, garantin' 
servico que atenda as expectativas da administracao pablica 
11.4. A estimativa de custo levou em consideracao o risco en 
e sua alocacao entre contratante e contratado, conforme-esi  
risco constante do Contrato. 

nao esta pre-definido 
o de inscricdes e, 
erica°. 0 model() de 
recursos necessarios 

linhar os interesses da 
o a prestacao de urn 
dos participantes. 

olvido na contratacao 
ecificado na matriz de 

12. DAS OBRIGAcoES DA CONTRATANTE 
12.1. Sao obrigacoes da Contratante: 

12.1.1. Nomear Gestor e Fiscais do Contrato para acompanhar e 
fiscalizar sua execucao; 

12.1.2. Encaminhar formalmente as demandas e servicos, de,ac.ordo 
corn os criterios estabelecidos neste Projeto Basica; 

12.1.3. Receber o objeto prestado pela CONTR TADA que esteja em 
conformidade corn a proposta aceita, conforme inspecoes rea izadas; 

12.1.4. Supervisionar a execucao do objeto o Contrato, e)Igindo 
presteza na execucao e correcao das falhas eventualmente d tectadas; 

12.1.5. Aplicar a CONTRATADA as san oes administrativas 
regulamentares e contratuais cabiveis; 

12.1.6. Liquidar o empenho e efetuar o pagamento a CONTRATADA, 
dentro dos prazos preestabelecidos em Contrato; 

12.1.7. Comunicar a CONTRATADA todas e uaisquer ocorrencias 
relacionadas corn a prestacao dos servicos; 

12.1.8. Prestar as informacoes e os esclarecirn ntos pertinentes que 
venham a ser solicitados pelo representante da CONTRATADA 

12.1.9. Disponibilizar para a equipe tecnica da CONTRATADA os 
recursos necessarios para cumprimento do objeto do Contrato; 

12.1.10. Assistir a equipe tecnica da CONTRAT DA na indiccao dos 
locais de execucao dos servicos, como forma de prevenir a o orrencia de danos de 
qualquer natureza; 

12.1.11. Registrar as ocorrencias que estejam m desacordd corn as 
condicoes estabelecidas neste Projeto Basic°, solicitando a 
regularizacão; 

12.1.12. Permitir acesso dos empregados da ONTRATADA-a. suas 
dependencias para a execucao dos servicos; 

12.1.13. Proceder corn a avaliacao dos servicos e ateste das 
respectivas faturas decorrentes. 

12.2. A Administracao nao respondera por qual quer comprornissos 
assumidos pela Contratada corn terceiros, ainda que vincu ados a execucao do 
presente Projeto Basic°, bem como por qualquer dano ca sado a terceiros em 

www.salitreme.gov.br 	 r>" 

ONTRATADA' a pronta 

w 	 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALITRE - CEARA 



	

-\ 	C 

C(.111.V.S.-10< co- 

' 	\ N I LO 
	

X'‘k\ 	- 

— 	/1/. /CU i() (.1) L_) 

Sao Fraric!sco, S/N 	0 - hr. N 	 Dm- 

CF:-.,P 	185-050. S'alftre-/C. 
Fone: 188) 3537.1201 	ry --- 
www salitre ce gov br 

ados, prepostps ou 

PREFEITURA MUNICIPAL DE 

Salitre 
MUDAR PARA AVAKAR 

decorrencia de ato da Contratada, de seus empre 
subordinados. 

13. OBRIGAcOES DA CONTRATADA 
13.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacees constantes no Proejto 

Basico e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os nscos e as 
despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto e, ainda: 

13.1.1. Indicar formalmente preposto apto a represents-la. junto a 
CONTRATANTE, que devera responder pela fiel execucao do contrato; 

13.1.2. Atender prontamente quaisquer orientacoes e exigencras do 
fiscal do contrato, inerentes a execucao do objeto contratual; 

13.1.3. Sujeitar-sea mais amply e irrestrita fiscalizacao por parte da 
CONTRATANTE, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atenclendo 
prontamente as reclamacoes formuladas; 

13.1.4. Tomar todas as providencias necessari s a fiel execucao dos 
servicos objeto do Contrato; 

13.1.5. Reparar quaisquer danos direta ente causaclos a 
CONTRATANTE ou a terceiros por culpa ou dolo de seus -epresentanteS 
prepostos ou empregados, em decorrencia da relack contratual, nao excluindo ou 
reduzindo a responsabilidade da fiscalizacao ou o acompanhamento da execucao 
dos servicos pela CONTRATANTE; 

13.1.6. Propiciar todos os meios e facilidades neCessarias a fiscalizacao 
dos servicos pela CONTRATANTE, cujo representante tern poderes para 'sustar o 
fornecimento, total ou parcialmente, em qualquer tempo, sernpre que considerar a 
medida necessana; 

13.1.7. Manter durante toda a vigencia do contrato, em 
compatibilidade corn as obrigacaes assumidas, todas as conicoes de habilitack e 
qualificacao exigidas no aviso de dispensa eletronica de licita ao; 

13.1.8. Providenciar que seus contratados portem documento de 
identificacao quando da execucao do objeto a CONTRATANTE; 

13.1.9. Promover a execucao dos servicos dentro dos parametros e 
rotinas estabelecidas, em observancia as normas lega s e regularnentares 
aplicaveis e as recomendacoes aceitas pela boa tecnica; 

13.1.10. Ceder os direitos de propriedade intelectual e direitos'aUtorais 
sobre os diversos artefatos e produtos produzidos ao longo blo contrato, )fiCluindo 
relatorios e documentacao tecnica a Administrack; 

13.1.11. Prestar todas as informacOes e esclarecimentos solicitados 
pela CONTRATANTE, julgados necessarios a boa gestao do contrato; 

13.1.12. Cumprir corn os prazos, disposicc3es e espectficacees 
estabelecidas neste Projeto Basico; 

13.1.13. Repassar aos fiscais do Contrato, em tempo habil, quaisquer 
justificativas de situacoes especificas que envolvam impedimento do cumprimento 
dos termos do Contrato, por razoes alheias ao controle da CONTRATADA; 

13.1.14. Comunicar a contratante quaisquer ocorrencias que impecam, 
mesmo que temporariamente, a execucao dos servicos; 

13.1.15. Manter identificados todos os materlais e equipamentos de 
sua propriedade, de forma a nao serem confundidos com sin-Hares de prpprieclade 
da CONTRATANTE; 
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13.1.16. Apresentar a CONTRATANTE, sempre qJe exigido peia equipe 
de fiscalizacao do contrato, relatorios e outros documentos inerentes, execucao 
dos servicos; 

13.1.17. Manter sigilo de todos os dados ou informacoes da 
CONTRATANTE obtidas em funcao da execucao dos servicos; 

13.1.18. Submeter seus empregados, durante o tempo de pertnanencia 
nas dependencias da CONTRATANTE, aos regulamentos 	Seguranca e disciplina 
por este instituldo, mantendo-os devidamente identificados; 

13.1.19. Orientar-se pelo sigilo do teor de todos os documentos 
produzidos e abster-se de transferir responsabilidade a outrem; 

13.1.20. Assumir a responsabilidade por todos as encargos 
previdenciarios e obrigacoes sociais previstos na legislacao social e trabarhista em 
vigor, obrigando-se a salda-los na epoca propria, uma vez que seus empregados 
nao manterao nenhum vincula empregaticio corn a CONTRATANTE; 

13.1.21. Assumir a responsabilidade por todas as proviciencias e 
obrigacoes estabelecidas na legislacao especifica de acidentes de trabalho, quando, 
em ocorrencia da especie, forem vitimas os seus empregados quando da execucao 
do objeto ou em conexao corn ele, ainda que acontecido nas dependenclas da 
CONTRATANTE, inclusive por danos causados a terceiros; 

13.1.22. Abster-se de remanejar ou desatiVar equipamentas ou 
recursos sem previa autorizacao da CONTRATANTE; 

13.1.23. Fornecer a sua equipe tecnica todos os materiais necessarios 
para a prestacao dos servicos; 

13.1.24. Responder por quaisquer acidentes de que possarn sofrer os 
seus empregados, quando em servico nas dependencias da CONTRATANTE; 

13.1.25. Adotar praticas de sustentabilidade arnbiental na execucao 
dos servicos, quando couber, nos termos das legislacaes em vigor; 

13.1.26. Abster-se de veicular publicidade acerca do contrato,' salvo 
mediante previa autorizacao da CONTRATANTE. 

14. DAS SANcoES ADMINISTRATIVAS 
14.1. Comete infracao administrativa nos termos do art. 155 da Lei n° 

14.133, de 2021, a Contratada que: 
14.1.1. der causa a inexecucao parcial do contrato; 
14.1.2. der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave 

dano a Administracao, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao nteresse 
coletivo; 

14.1.3. der causa a inexecucao total do contrato 
14.1.4. deixar de entregar a documentacao exigicla para o certame; 
14.1.5. nao manter a proposta, salvo em decorrencia de fato 

superveniente devidamente justificado; 
14.1.6. nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao 

exigida para a contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua 
proposta; 

14.1.7. ensejar o retardamento da execucao ou i da entrega do objeto 
da dispensa eletronica de licitacao sem motivo justificado; 

14.1.8. apresentar declaragao ou documentacao, falsa exigida para o 
certame ou prestar declaracao falsa durante a dispensa eletranica de licitacao ou a 
execucao do contrato; 
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14.1.9. fraudar a dispensa eletronica de licitacao ou praticar'ato 
fraudulento na execucao do contrato; 

14.1.10. comportar-se de modo inicloneo orb cometer fraude de 
qualquer natureza; 

14.1.11. praticar atos ilicitos corn vistas a frilistrar as objc,tivos da 
dispensa eletrOnica de licitagao; 

14.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 52  da Lei n- 12.846, de  12  
de agosto de 2013.  

14.2. A Contratada que cometer qualquer das infracOes discriminadas no 
subitem acima ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as 
seguintes sancoes: 

14.2.1. advertencia por faltas leves, assim entendidas aquelas que nao 
acarretem prejuizos significativos para a Contratante; 

14.2.2. Multa de 0,33% (trinta e tres centesimoS por cento) por dia de 
atraso, na execucao dos servicos, calculado sobre o valor correspondents a parte 
inadimplente, ate o limite de 9,9% (nave virgula nave por cento), que corresponde 
ate 30 (trinta) dias de atraso; 

14.2.3. Multa de 0,66% (sessenta e seis centesirnos•por centa) por dia 
de atraso, na execucao dos servicos, calculado, desde o primeiro dia de atraso, 
sabre o valor correspondente a parte inadimplente, em car'ater excepcional, e a 
criteria do orgao contratante, quando o atraso ultrapassar 30 (trinta) dias; 

14.2.4. Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor 'total do 
contrato/nota de empenho, por descumprimento do prazo de l entrega, sem prejuizo 
de demais sancOes; 

14.2.5. Multa de 15% (quinze por cento) gem caso de recusa 
injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou retirar o instrumento 
equivalente e/ou entrega da garantia contratual, dentro do prazo estabelecido pela 
administragao, recusa parcial ou total na entrega do material, recusa na conclusao 
do servico, ou rescisao do contrato/nota de empenho, calCulado sabre a parte 
inadimplente; e 

14.2.6. 20% (vinte por cento) sabre o valor do contrato/nota de 
empenho, pela inexecucao total do contrato.  

14.3. Tambern ficam sujeitas as penalidades do art. 156, III e IV da Lei n9  
14.133, de 2021, as empresas e os profissionais que: 

14.3.1. tenham sofrido condenacao definitiva par praticar, 	meio 
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos; 

14.3.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da 
licitacao; 

14.3.3. demonstrem nao possuir idoneidade para contratar .com a 
Administracao em virtude de atos ilicitos praticados. 

14.4. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar,se4 em 
processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa 
Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n9- 14.133, de 2021, e 
subsidiariamente a Lei ng 9.784, de 1999. 

14.5. A autoridade competente, na aplicacao das sancoes, levara em 
consideracao a gravidade da conduta do infrator, o carater ecn,icativo da pena, bem 
coma o dano causado a Administracao, observado o principio da proporcionaltdade. 

14.6. As penalidades sera° obrigatoriamente registradas no Cadastro de 
Fornecedores. 
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15. DOTACAO ORCAMENTARIA 
14.1. As despesas correrao a conta de dotacoes es jecifica do orcamento 

do(a) PREFEITURA MUNICIPAL DE SALITRE, na classificacao eConomica 
0301.04.122.0037.2.003 - Manutencao e Funcionamentb da Secretaria de 
Administracao Financas e Governo, no(s) elemento(s) de despesa(s): 33903999 - 
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa juriclica; 

Salitre/CE, 29 de outubro de 2024 

APROVO o Projeto Basic° elaborado, por entender que el,e cumpre o os os 
requisitos necessarios para esta contratacao. 

ALEXA 	 SOUZA ROCHA 
ORDENADOR(A) DE DESPESAS 
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ESTUDO T CNICOPR 

INTRODUCAO 
0 presente Estudo Tecnico Preliminar (ETP) é a etapa inicial da fase de planejamento para a 

contratacao de empresa especializada na prestacao de servicos tecnicos de planejamento, organizacao e 
execucao de concurso pdblico para provimento de cargos efetivos no ambito o Poder Executivo do 
Municipio de Salitre (CE). 

Este estudo visa analisar de forma detalhada a necessidade de contratacao e i sentificar a solucao mais 
adequada disponivel no mercado, em conformidade com a legislacao vigent , especialmente a Lei 
14.133/2021. 

0 objetivo a suprir a necessidade de regularizacao do quadro de pessoal s as diversas Secretarias 
Municipals, garantindo a continuidade dos servicos essenciais prestados a popula ao. A contratacao direta 
por dispensa de licitacao, fundamentada no art. 75, inciso XV, da Lei 14.133/2021, busca atender de forma 
Mere as recomendaciies do Ministerio Pitblico e do Tribunal de Contas do Estado o Ceara, que apontaram 
a necessidade de realizacao do certame pnblico para substituir contratacOes temporarias irregulares, 
promovendo major estabilidade e eficiencia administrativa. 

A contratacao direta da empresa especializada justifica-se pela urgencia de reularizacao do quadro de 
servidores, evitando a descontinuidade dos servicos palicos. A analise dos condicoes atuais da 
Administracao Pnblica Municipal, aliada as recomendacoes das entidades fiscalizadoras, indica que a 
execucao rapida de urn concurso WA co é a melhor solucao para atender a necessidade identificada. Alem 
disso, a escolha por dispensa de licitacao permite uma resposta mais agil, alinhada ao interesse public°, 
garantindo que a execucao do certame ocorra com a celeridade necessaria para sit  prir as vagas em aberto. 

DESCRICAO DA NECESSIDADE 
A contratacao de uma empresa especializada para a prestacao de servic°s tecnicos, abrangendo a 

elaboracao, diagramacao, impressao, logistica e todos os atos necessarios a organizacao e aplicacao de 
provas para concurso pnblico em Salitre (CE), fundamenta-se na urgencia de regularizacao do quadro de 
pessoal das diversas Secretarias Municipais, garantindo a continuidade dos se r os essenciais prestados 
populacao. Em razdo da necessidade imediata de recomposicao dos cargos e da iMpossibilidade de aguardar 
o tramite completo de uma licitacao convencional, justifica-se a contratacao i.)or dispensa de licitacao, 
confonne o Art. 75, inciso XV, da Lei 14.133/2021. Esta contratacao busca atender de forma celere as 
detenninacOes do Ministerio Palle° e do Tribunal de Contas do Estado do Ceara, que apontaram a 
necessidade de um certame public° para substituir contratacOes temporarias irregulares, promovendo, 
assim, a estabilidade e eficiencia da administracao publica. 

A contratacao de uma empresa especializada para a prestacao de sery c s tecnicos, abrangendo a 
elaboracao, diagramacao, impressao, logistica e todos os atos necessarios a o ganizacao e aplicacao de 
provas para o concurso paha) no municipio de Salitre (CE), fundamenta-se na urgencia de regularizacao 
do quadro de pessoal das diversas Secretarias Municipais. A necessidade imeiata de preenchimento de 
cargos essenciais visa garantir a continuidade dos servicos pablicos prestados a populacao, evitando 
prejuizos a eficiencia e a qualidade dos servicos. 
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Considerando o diagnostic° realizado pelo Ministerio Pnblico e o Tribunal 
Ceara, que identificaram a existencia de contratacOes temporarias irregulares em 
providos por servidores efetivos, faz-se imprescindivel a realizacao do concurso 
reforca a necessidade de uma solucao celere para regularizar a situacao admi 
assegurando conformidade legal e estabilidade nos servicos. 

Diante da urgencia e da impossibilidade de aguardar o tempo de trai 
licitatOrio tradicional, opta-se pela contratacao direta, com dispensa de henna.° 
inciso XV, da Lei 14.133/2021. Esta dispensa é aplicavel para contratacOes 
voltadas ao desenvolvimento institucional e que demandam execucao rapida 
continuidade dos servicos essenciais a populacao. 

Portanto, a contratacao desta solucao é necessaria para assegurar a reco nposicao adequada dos 
quadros de servidores efetivos no municipio, garantindo uma gestao pnblica mai, eficiente, transparente e 
conforme corn as exigencias constitucionais e judiciais. 

de Contas do Estado do 
argos que deveriam ser 
nblico. Essa orientacao 
istrativa do municipi o, 

itacan de um processo 
nos termos do Art. 75, 
e envolvam atividades 
de modo a garantir a 

PLANO ANUAL DE CONTRATACAO 
De acordo corn legislacao vigente o Estudo Tecnico Preliminar (ETP) deve demonstrar o alinhamento 

da contratacao com o Plano de ContratacOes Anual (PCA), sempre que este for elaborado. O PCA serve 
como instrwnento de planejamento estrategico, garantindo que as contratacOes pircas estejam vinculadas 
aos objetivos e as necessidades da Administracao. 

0 Municipio de Salitre/CE possui urn Plano Anual de ContratacOes (PAC) ja estruturado e em vigor. 
No entanto, a presente contratacao dos servicos tecnicos especializados para realizacao do concurso 
pnblico nao estava inicialmente prevista no referido piano. A ausencia dessa preVisao no PAC decorre de 
uma necessidade emergente e nao antecipada a epoca da sua elaboracao. 

A inclusa'o desta contratacao no PAC liar) foi possivel anteriormente, pois a demanda por regularizacao 
imediata do quadro de servidores surgiu em decorrencia de recomendacOes recen es do Ministerio Piibiico 
e do Tribunal de Contas do Estado do Ceara, que identificaram a necessidade e substituir contratacOes 
temporarias irregulares. Diante da urgencia e da importancia estrategica para g antir a continuidade dos 
servicos publicos essenciais, a contratacao tornou-se prioridade para a Administra ao, apesar de nao constar 
inicialmente no PAC. 

Mesmo sem a previsao formal no PAC, o presente Estudo Tocnico Prelimiar (ETP) realiza a analise 
detalhada e fundamentada da contratacao, garantindo que ela esteja alinhada com os principios de 
planejamento, eficiencia e transparencia que regem a Administracao Pnbliea, conforme previsto na 
Lei 14.133/2021. 

CONTRATACAO DIRETA POS DISPENSA DE LICITACAO  
A contratacao direta por dispensa de licitacao, confonne o art. 75, inciso XV, da Lei 14.133/2021, é 

uma excecao a regra geral da obrigatoriedade de licitacao. Essa dispensa é aplicavel quando se trata de 
contratacao de uma instituicao brasileira sem fins lucrativos que se dedique ao desenvolvimento 
institucional, cientifico ou tecnolegico, visando promover o principio da efiiencia na. Administracao 
Publica. 

No caso em questa°, a contratacao de servicos tecnicos especializados park a realizacao de concurso 
pablico se enquadra na categoria de desenvolvimento institucional, tuna vez que visa a arnpliacao d 
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capacidade administrativa da Prefeitura de Salitre (CE) ao recompor o quadro de servidores efetivos, 
promovendo uma gestao piiblica mais eficiente. 

A escoiha por dispensa de licitacao esta justificada pela urgencia e pela n4.4 essidade de regularizar 
contratacOes temporarias irregulares, conforme recomendacOes do Ministerio publico e do Tribunal de 
Contas do Estado do Ceara. A opcao por essa modalidade permite major celeridade execucao do certame, 
essential para garantir a continuidade dos servicos pfiblicos. 

Alem disco, a legislacao reconhece que, em detenninadas situacifies, o prod sso licitatorio pode ser 
dispensado quando a contratacao direta é mais vantajosa para atender ao int esse pitblico, evitando 
processos demorados que poderiam comprometer a prestacao dos servicos. 

Par fim, o atendimento aos requisitos estabelecidos na lei, como a esc lha de uma instituicao 
brasileira sem fins lucrativos e com reputacao etica e profissional comprovada, as egura que a contratacao 
seja realizada de forma legitima, eficiente e em conformidade coin os principios 4 administracao publica, 
como legalidade, moralidade e transparencia. 

A contratacao de servicos tecnicos especializados para a organizacao e exec 
do Municipio de Salitre (CE) devera observar os seguintes requisitos, que sao 
necessidade especificada: 

 

ao do concurso pablico 
ssenciais para atender 

 

   

   

Especializacao Tecnica 

A empresa deve dernonstrar experiencia no organizacao a execu0o 

Experiencia ern Concursos Publicos 

	

	Deve abranger todas as eases do process°, desde a elaboracao de edit 

E fundamental a capacidade tecrvoa para lidar corn imorevislos durant 

COMMS05. 

cis ate a apticocao de provas. 

C) processc. 

infraestrutura de Lo 	ca 

A ornpresa deve contaf con" infraestrutura artedioria para imprese,fro 
	

de .provas 

Preparacilo e Apticaoto de Provas E nece.ssario que posse operar ern rniAtiplos locals dentro do rrionicipi4 

A preparaceo das provas deve ser eficiente a segafa. 

PHLPLI tUhA MUNICIPAL 1.1 CALI I NF. - GLANA 
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Procedimentos de Seguranca E cruciat garantir a inviolabthdade e conficiencialidade cios clocumento 5 

De/ern ear estabetecidos protocatos claros para a aplicacao das proves 

Ambiental Preferencia por 	eriais recictavels na 
togistica e coma icacao. 

Promover a suss ntabilidade financeira da 
1  administracao. I 

Econornica 

Avatiar a retaca 
prestaclos 

custo-b.,.::,;-;.;;;(tio doe servlcos 

I Jrd, ‘ifit47fr.  

Pkh14:11 Uha MUNiCifrkt. 	1;;;1.E (.;:&:/ARA 

A ernpresa dove impterrientar procedimentos rigorosos para armazenarrt to e transporte de pi ()vas. 

e papal por meio do 
digitatizacao de ocessos. 
Reducao do us 

Impie_rnentacao 
o impacto ambi 

;,. 

Garantir acessi 
deficiencia. 

Adaptacoes nei 
apt 

Inctusao do pra; 
capacitacao e 

Assegurar a efir 
pOblicos. 

P_ tecnotogias quo .minirnizern 
gat 

idade plena para pessoas corn 

ssarias nay provas e iocais de 

as quo promovarn a 
prego local. 

&Ida no use de recursos 

Social 

• • 

) 
tti   Dmensaes de .Sustentabitidade 
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Praticas de Sustentabifidade 

Capacidade de Gestao e Monitorizacao 

4E necessa; ic, urna eauipe espec, atizada Mara gerenciar today as etapas concurs.° 

A transparencia o a seguranca sao essenciars durante todo o processo. 

\s-{ Dove haver urn sistema de rnonrtoramento para garantir a conformidade gat.  

TS*. 
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SaLitre 

Equipe Ouarificada 



A execucao do processo deve ser eficiente a se falttas. 

Norrras de Qualidade E exigida certifica-cao de. corforrnktir corn normas de gestao de qualidade. 

 

A 
L wssio 
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Salitre 
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libr a 

V'.40  

  

A solucao deve cumprir corn 
	

Oes rrrsnirros da (Nati:Jade. 

Compliance e Conformidade Legal 

A empresa dove demonstrar conformiciacie corn +sodas as exigencias terrais. 

Apresentacao de certickes negat:vas de ciebitos fiscais e trabalhistas. (Reouisitos Leans 
	

1 

`-tRegularizacao perante c Tribunal de Contas do Estado e obrigatOria. 

ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES 
A contratacao tern como base as demandas especificadas pelas 

as quantidades estimadas de vagas a serem preenchidas, confonne 
serviram como base para a analise das necessidades. 

Confonne o documento fonnalizado o concurso abrangera 
seguintes quantidades estimadas para as categorias listadas: 

secretarias. A seguir, sao apresentadas 
os dados obtalos na fonnalizacao, que 

vagas em vanas secretarias, corn as 

SECRETARIA DE EDUCACAO 

CARGO REQUISITOS MiNIMOS EXIGIDOS VAGAS i PCD CR** CH/S 

Agente 
administrative 

Ensino Fundamental completo 10 10 40h 

Assistente Social Graduacao em Servico Social corn registro profissional 02 02 30h 

Auxiliar de Secretana Ensino Medi° completo 09 09 40h 

Auxiliar de Servico 
Geral 

Ensino Fundamental incompleto 10 10 40h 

Motorista B 
Ensino Fundamental Completo e Carteira de Habil tacao 

categoria B 
01 05 40h 

Nutricionista Gradtiacilo em Nutriciio corn registro profissional 02 01 30h 

Operador de Micro 
Ensino Medi° Completo e curso de informatica 03 10 4011 

Professor de 
Educacdo Infantil 

Graduacao out Pedagogia 12 12 20h 

Professor anos 
iniciais 1° ao 5° ano t 	

Graduacao ou Licenciatura em Pedagogia I 
	

21 45 20h 

Professor de 
Matematica anos 

tira 
i 	Graduacao ou Licenciatura em Matematica 08 

---4, 

08 20h 

Professor de Ciencias 
anos finais 

Graduacdo ou Licenciatura em Ciencias on em Ciencias 
Naturais 

08 08 20h 

Professor de Letras 
anos finals 

Graduacao ou Licenciatura em Letras 12 12 20h 
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1 	nda 

it) 

Professor de Hist6ria 
anos finals 
Professor de 

Geografia anos finals 

Graduacao ou Licenciatura em Historia 

Graduacao ou Licenciatura em Geografia 

Psicolo o Graduacao em Psicologia corn registro profissional 

Recepcionista 
Ensino Medi° completo e comprovacao de experiencia 

na area 

06 
	

06 
	

20h 

06 
	

06 
	

20h 

02 
	

02 
	

40h 

l0 
	

14 
	

40h 

SECRETARIA DE SAI:JDE 
..................._ 

CARGO REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS VAGAS PCD CR** CH/S 
Agente 

Administrativo 
Ensino Fundamental completo 02 08 40h 

Agente 
Comunitario de 

Sande 

Ensino Fundamental completo e conclusao do curso 
introdutorio de formacao inicial e continuada, nos termos 
do artigo 6°, da lei Federal n° 11.350 de 5/10/2006. 

- 10 40h 

Agente em 
sanitaria ____yiailan,cia 

Ensino Medio Completo 01 05 40h 

Assistente Social Graduacao em Service, Social corn registro profissional. 01 04 3011 
Atendente de 

consultorio medico 
Ensino Fundamental Completo 04 ' 08 40h 

Atendente de 
consultorio Dentario 

Ensino Fundamental. Completo 04 08 40h 

Auxiliar de Servicos 
Gerais 

Ensino Fundamental incompleto 07 20 40h 

Dentista PSF Graduacao em Odonto ogia corn registro profissional 08 02 40h 
Educador Fisico Bacharelado em Educacao Fis ca 01 02 30h 

Graduacao em Enfermagem corn 
Enfermeiro PSF 

registro profissional 
0, 12 36h 

Fisioterapeuta 	Graduacao em Fisioterapia corn registro profissional .._.,_ - 05 _20h 
Medico- PSF 	Curse de nivel superior em Medicina 04 08 40h 
Motorista de CNH C' e curso de pritneiros socorros e direcao defensiva 
Ambulancia 

- 05 	40h 
.,.._ . 

Nutric °nista 	Graduacao em Nutricao comsr 	tro profissional 01 02 	3011 -_,--, 
Operador de Micro Ensino medio complete e curso de informatica. It - — — — 

01 05 40h 

Psicologo 	li Graduacao em Psicologia corn registro profissional 01 06 40h 
'. Ensino Medic, completo e comprovacao e experiencia na 

Recepcionista 
area. — 

02 05 40h 
— 

Tecnico de 	Nivel Medio com curso tecnico de enfermagem coin 
Enfermagem 	___ 	registro profissional 04 30 40h 

Tecnico em Higiene 	Curso Tecnico corn carga horaria minima de 1.080 h/a - 
Dentaria 	cursando ou concluido 03 08 40h 

Tecnico em 	Nivel Medici corn curse teenico com duracdo minima de 
Radiologia 	dots anos e inscricAo na entidade representativa. --  —,- 

02 04 40h 

Terapeuta 
Ocupacional Profissional habitado, regulamente inscrito no Conselho 01 01 20h 

- — Zelador 	Ensino Fundamental incomplete 03 10 40h 

SECRETARIAS DIVERSAS 

CARGO SEC R E'TAR IA 
_ 	.. 

REQUISITOS 	
VAGAS MINIMOS EXIGIDOS PCD CR** 	CH/S 

pl.,,f.. 	/111/•M Oil 0,1;,-11 ,L1 Of- X111144- 	c--nun 
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Analista 
Ambiental 
EAM/B10 

Secretaria de 
Desenvolvimento 

Agrario 

Formacdo em Engenharia 
Ambiental ou Biologia 

01 - 40h 

Analista Ambiental 
EAG 

Secretaria de 
Desenvolvimento 

Agrario 

Formacao em Engenharia 
Agronoma 

01 - 40h 

Analista Ambiental 
EC 

Secretaria de 
Desenvolvimento 

Agrario 

Formacao em Engenharia 
Civil 

01 - 40h 

Auxiliar de 
Servico Geral 

Secretaria de 
Administracdo, Financas 

e Governo 

Ensino 	Fundamental 
incompleto 

06 10 40h 

Secretaria de Protecelo 
Social e Direitos 

Humanos 
06 10 40h 

06 10 40h 
Secretaria de Obras e 

Servicos PUblicos 

Gabinete do Prefeito 
06 10 40h 

Secretaria da Cultura, 
Esporte e Lazer 06 10 40h 

01 02 40h 
Fiscal de obras a 
Servicos Urbanos 

Secretaria de Obras e 
Servicos PUblicos 

Ensino 	fundamental 
comilleto 

Fiscal de Tributos 
Secretaria de 

Administracao, Financas 
e Governo 

Ensino 	fundamental 
Completo 

03 40h 

Gari 
Secretaria de Obras e 

Servicos Publicos 
Ensino 	fundamental 
incompleto 

06 10 40h 

Mestre de Obras 
Secretaria de Obras e 

Servicos PUblicos 
Ensino 	fundamental 
incompleto. 

- 02 40h 

Motorista I - 
Categoria B 

Secretaria de 
Administracao, Financas 

e Governo .., 

Ensino 	Fundamental 
Completo 	e 	Carteira 	de 

 
Habilitacao categoria B 

01 02 40h 

Secretaria de Protecao 
Social e Direitos 

Humanos 
- 01 40h 

Secretaria de Obras e 
Servicos PUblicos 

01 03 40h 

Gabinete do Prefeito 01 01 40h 
Secretaria da Cultura, 

Esporte e Lazer 01 01 40h 

Operador de 
Maquinas Pesadas 

Secretaria de Obras e 
Servicos PUblicos 

CNH categoria D e 
comprovacao de 

experiencia de trabalho de, 
no minimo, 6 meses 

03 40h 

._ 

4011 Operador de Micro 
Secretaria de 

Administracdo, Financas 
e Governo 

Ensino Medic, Completo e 
curso de informatics 

01 05 

PHL1-EI LIkA MUNICIPAL L'S "5,4 1.. 	'E 	AT 
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As quantidades estimadas foram calculadas com base nas necessidades 
secretaria, levando em consideracdo o namero de cargos vagos e a necessidade 
do quadro de servidores. 

Essa analise foi suportada pelas recomendacoes do Ministerio Public° e Tn 
do Ceara, que identificaram a existencia de contratacoes temporarias irregular 
do certame para regularizar a situacao. 

Alem disso, foram considerados dados historicos de concurso anterior re 
indi cam as medias de inscritos por vaga em concursos semeihantes, a fin de dim 
e tecnico necessario para a realizacao do certame. 

Conforme se pretende seguir com a dispensa de licitacao prevista no Art.  
14.133/2021, que autoriza a contratacAo direta de instituicao brasileira sem fins 
de desenvolvimento institucional e cientifico, apresentamos o levantamento de 
melhor solucAo visando a CONTRATAcA0 DE EMPRESA PARA PRES 
TECNICOS ESPECIAL1ZADOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZAcAO E EXECUcAO DE 

40h 

40h 

40h 

05 

Secretaria de Protecao 
Social e Direitos 

Humanos 

02 

Secretaria da Cultura, 
Esportes e Lazer 

01 

Gabinete do Prefeito 
01 

Recepcionista 

Secretaria de Protecao 
Social e Direitos 

Humanos 

Ensino Medio completo e 
comprovacao de 

experiencia na area 

02 

Secretaria da Cultura, 
Esporte e Lazer 

Secretaria de ()bras e 
Servicos 

01 

Secretaria de 
Desenvolvimento 

Agrario 
01 

Tecnico Agricola 
Secretaria de 

Desenvolvimento 
Agrario 

Ensino Medi° Completo e 
curso profissionalizante 

02 

Zelador 

Secretaria de 
Administracao Financas 

e Governo 

Ensino Fundamental 
incompleto 

04 

Secretaria de Protecao 
Social e Direitos 

Humanos 
02 

Secretaria de Obras e 
Servi os Publicos 

05 

Secretaria da Cultura, 
Esporte e Lazer 

04 

Secretaria de 
Desenvol vimento 

A =ratio 

04 

■ 
1111 
■ 02 

40h 

40h 

40h 

40h 

40h 

02 40h 

05 40h 

05 40h 

01 

01 

05 

04 

05 

40h 

40h 

unal de Contas do Estado 
e reforcaram a urgencia 

lizado no municipio, que 
sionar o esforco logistico 

75, inciso XV, da Lei n° 
ucrativos para atividades 
iercado para a escolha da 
AcA0 DE SERVIcOS 
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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRO 
EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE SALITRE (CE), FUNDAMENTADA NO 
14.133/2021. 

FETIVO DO PODER 
T. 75, XV, DA LEI 

0 levantamento de mercado tern como finalidade identificar as alternativas disponiveis no mercado e 
justificar tecnicamente e economicamente a solucao escolhida, garantindo que a Administracao Pitblica 
opte pela alternativa que meihor atenda suas necessidades em termos de qual 414 de, custo, eficiencia e 
inovacao. Resumindo os Objetivos do Levantamento de Mercado: 
1. Identificar alternativas disponiveis no mercado que atendam as necessn des da Administracao 
Municipal. 
2. Comparar os precos praticados por empresas que oferecem servicos similar s. 
3. Garantir a escoiha da solucao mais vantajosa, levando em conta aspects de qualidade, custo, 
eficiencia e inovacao. 
4. Avaliar a viabilidade tecnica e econiimica da solucao escolhida, alinha com os principios de 
transparencia e economicidade. 

Este processo visa garantir que a solucao escolhida seja a in ais vantajosa para a Administraeao Pnblica, 
promovendo uma gest-do eficaz dos recursos pnblicos e assegurando que o processo de contratacao seja 
conduzido de forma transparente e objetiva. 

Para conduzir um levantamento de mercado abrangente, adotamos as seg,uint s estrategias: 
Analise de Contratacties Similares: Foram analisadas contrataeOes de ser icos de organizacao de 

concursos priblicos realizadas por outros orgaos e entidades pnblicas, em nivel nrcional, corn o intuito de 
identificar praticas inovadoras, metodologias mais eficientes e tecnologias que possam atender de maneira 
mais adequada as demandas do municIpio. 

Vt corvrAs 
srwo tx) CE4RA 

CHAVAL Prefeitura Municipal 

Detalliamento sabre a Dispensa 

FONTE:https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.bdindex.pholdispensa  inexibilidadeidetalhes/i)roc/222770ilicit/39003  

NIVEL SUPEPER1OR 	 NIVEL MEDIO NIVELFUNDAMENTAL 
R$ 140,00 	 RS 110;00 	 R$ 80,00 
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VALORES 

Contratacoes Similares por 
Outros OrgAos e Entidades 

NIVEL 
SUPEPERIOR 

NIVEL MEDIO 

PREFE3TURA MUNICIPAL DE 

s tat 

WIMP PARA AVANCAR 

fir. ,A\ \ ' ,c,11  .-4(/  
,..,' COMISS -0 ee-ck ( 

rT, LEL07. /4(40 cf ,  
!_i_ - 01. H A hi' 7)_: --g: 

\ 7-3, 	
.__ 

.. 	 -1! 

rica 

• 

LICITAc ES 

JIJOCA DE jERICOACOARA I Prefeitura Municipal 

At 
Detaihamento sobre a Dispens 

Exercic.: 

-ID) A7 . _ON 
r 	E-57ALX.:1 00 I'LLARA 

1 Cr. 

Data d.J Pub tc.3cic 

FONTS : https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br/index.phpldispensa  ine bilidade/detalhe$/proc/231357/licit/41224 

NIVEL SUPERIOR
, 

NIVEL MEDIO 	NIVEL, FUNDAMENTAL 

R$ 150,00 	 R$ 120,00 

'1.1PORTAL DE 1-= 
	 LICITAcoES p.11  1,YiliONAI DE C.OtsdAC 

Ar 0.0 45*.ADO DO CEARA 

R$ 80,00 

GENERAL SAMPAIO I  Prefeitura Municipal 

Detathamento sobre a UsiDensa 

Exerc,:on: 

4+rites¢ do OligtO 

Cat n d 5 Pub,hcacao do Aviso., 

Pirquvos 

FONTE: https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br/index.phpdispensa  nexibilidade/detalli slproc/224509/licit/39360 
„ . 	. 	..    

NIVEL SUPERIOR 	 NIVEL MEDIO 	NIVEL FUNDAMENTAL 

R$ 140,00 	 R$ 100,00 	R$ 80,00 

CONCLUSAO 

	

R$ 140,00 
	

R$ 100,00 

	

R$ 150,00 
	

R$ 120,00 

	

R$ 140,00 
	

R$ 110,00 

NIVEL 
FUNDAMENTAL 

R$ 80,00 

R$ 80,00 

R$ 80,00 

4 f.'NtCIPAL L 	_1 1 	CizAFs'A 
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1 

PPEFEITLIPA MUNICIPAL DE 

SaLitre 
Total das 3 pesquisas R$ 370,00 R$ 330,00 R$ 240,00 

Media/previsao R$ 123,33 R$ 110,00 R$ 80,00 

Consultas Publicas: Considerando a natureza publica do certame e visando a transparencia e 
participaca'o da sociedade, realizamos uma consulta pUblica eletronica, coletando contribuicOes de diversos 
segmentos, especialmente no tocante as expectativas sobre a qualidade dos servicos prestados e a seguranca 

do processo seletivo. 
Avaliacao de Custo-Beneficio: A comparacao entre as opcOes disponiveis in luiu a analise dos custos 

e beneficios ao longo do ciclo de vida do servico, incluindo aspectos como inamiltencao da qualidade dos 
servicos, seguranca, inovacao tecnolOgica e sustentabilidade, levando em consideracao a mentor relacao 

custo-beneficio. 
Comparacao das Soluciies de Contrataciio: 
Foram identificadas as solucOes, conforme os levantamentos de contratacOeS siinilares e consultas ao 

m ercado: 

Descricao 

Contratacao atraves de Licitaclio Tradicional 
A licitacao tradicional envolve um processo comp titivo entre empresas 
qualificadas para a prestack de servicos, garantindo a s lecao da proposta mais 
vantajosa para a Administracao Publica coin base em criterios de preco e tecnica. 
Esse procedimento e regulamentado pela Lei 14.133/2021 e envolve etapas 
formais, como elaboracao de edital, divulgacao, ha ilitack das empresas 
interessadas, analise de propostas e julgarnento. 

Beneficios 

Desvantagens 

Competitividade 

Tra nspa rencia 

Tempo 

O processo licitatOrio garante a ampla concorrencia, 
possibilitando que varias empreSas di sputem o contrato, 
o que tende a reduzir o custo final da contratacao. 
O procedimento é amplainente relAilamentado, 
assegurando transparencia e controle durante todas as 
etapas. 
A licitacao tradicional demands um tempo mais longo 
para sua conclusao, devido AS etapas formais e aos 
prazos legais, o que pode inviabilizar sua adocao em 
situacOes de urgencia. 

0 processo pode envolver questbes burocraticas que 
atrasam a contratacao, comprOmetendo a rapidez na 

regularizacao do quadric) de servidores. 
Contratacao atraves de Dispensa de Licitacao pelo Art. 75, Inciso XV, (.1a Lei 14.133/2021 

A contratacao direta por dispensa de licitacao fundamentada no Art. 75, inciso 
XV, da Lei 14.133/2021 pennite a contratacao de instifitick brasileira sem fins 
lucrativos para atividades de desenvolvimento institucional. Esse mecanismo é 
utilizado em casos especificos de urgencia, quando ha recomendacao de orgaos 
de controle, como o Ministerio Pablico e o Tribunal de Contas, que identificam 
irregularidades que precisam ser sanadas coin celeridade. 
A recomendacao do Ministerio PUblico e do Tribunal de Contas do Estado do 
Ceara indica a urgencia na regularizacao do quadro die pessoal para evitar a 
descontinuidade dos servicos essenciais. Nesse cant xto, a contratacao por 

Complexidade 

Descriciio 

FundamentacAo 
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dispensa de licitacao se justifica pela necessidade de 1 

problema apontado, regularizando contratacOes tempordi 
esolver rapidamente o 
ias irregulares. 

Beneficios 

0 procedirnento de dispensa de icitacao pennite que a 
contratacao ocorra de forma int ito mais agil, uma vez 
que nao ha necessidade de segu r os tramites formais e 
demorados de uma licitacao. 
Em situacOes onde a descontimidade dos servicos 

Adequaciio a 	pnblicos pode gerar prejuizos a populacao, essa 
Urgencia 	modalidade é a mais adequada, especialmente quando 

ha recomendacao de &gabs fiscalizadores. 

Rapidez 

Desvantagens 

Justificativa 
Rigorosa 

A adocao dense modelo exigi 
solida, ja que a dispensa 
criteriosamente analisada para 
legais futuros. 

uma fundamentacao 
e licitacao deve ser 
6.vitar questionamentos 

Conclusao 
A contratacao por dispensa de licitacao fundamentada no Art. 75, inciso XV, 6 a solucao mais 
indicada no contexto do municipio de Salitre (CE), devido a urgencia da regularizacao do quadro de 
servidores e as recomendacoes do Ministerio Pnblico e Tribunal de Contas. Embora a licitacao 
tradicional garanta major competitividade e transparencia, o tempo necessario para sua realizacao pode 
inviabilizar a pronta resolucao das demandas identificadas. Assim, a escolha pela dispensa de licitacao 
oferece a agilidade necessaria para garantir a continuidade dos servicos pnblicos essenciais, sem 
comprometer a conform idade legal. 

ESTIPVIATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO 
A estimativa do valor da contratacao e parte essencial do Estudo Tecnico Preliminar (ETP). 0 objetivo 

dessa estimativa e garantir que o valor previsto para a contratacao seja adequado a realidade de mercado, 
viabilizando tuna contratacao eficiente e econenica para a Administracao PUblica. 

Conforme a Lei 14.133/2021, a estimativa deve ser acompanhada de precos unitarios referenciais, 
memarias de calculo e dos documentos que suportam esses valores. 

Metodologia de Calculo: 
Para estimar o valor da contratacao, foi realizado um levantarnento de mercado coin base em 

contratacOes siniilares fei.tas por outros orgdos e entidades pnblicas, especialmente no Estado do Ceara. 
Foram considerados os precos praticados para servicos tecnicos especializados de planejamento, 
organizacao e execticao de concursos pnblicos. Esses valores servem como referencia para o calculo 
estim ado. 

Previsao de Custos: 

Corn base nas medias calculadas, foi estimado o valor medio por candidato de acordo corn o nivel de 
escolaridade ex i gido: 

/1. 
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NIVEL FUNDAMENTAL NIVEL SUPERIOR 	 NIVEL MEDIO 

 

R$ 123,33 	 R$ 110,00 	 R$ 80,00 
Documentos de Suporte: 
Os valores estimados sao fundamentados em pesquisas realizadas no Portal d LicitacOes do Tribunal 

de Contas do Estado do Ceara, sendo anexados como documentos de suporte a in moria de calculo. 
Concluslio: 
A estimativa preliminar dos valores apresenta uma media ponderada que orientard o orcamento para a 

contratacao da empresa especializada. Esses valores sao compativeis corn o me-cado e corn as praticas 
adotadas em contratacOes sirnilares, garantindo a economicidade e a viabilidade d 

Coin base nos resultados deste levantamento, a media prevista para o valor da 
solucao escolbida. 
ontratacao é a seguinte: 

NIVEL SUPERIOR R$ 123,33 

NIVEL INTEDIO R$ 110,00 
NIVEL FUNDAMENTAL R$ 80,00 

DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO 
A solucao adotada para a contratacao de empresa especializada na prestacao de servicos tecnicos de 

planejamento, organizacao e execucao de concurso public° no municipio de Salitre (CE) foi definida corn 
base no estudo tecnico preliminar, levando em consideracao os fatores (le urgencia, eficiencia, 
economicidade e cumprimento das recomendacoes do Ministerio Pnblico e do Tribunal de Contas do 
Estado do Ceara. 

A solucao contratada visa a prestacao completa de servicos para a realizacao de concurso pnblico, 
desde a fase inicial de planejamento ate a divulgacao dos resultados finais. 0 espopo do servico engloba 
todas as etapas necessarias para garantir um processo seletivo transparente, seguro e eficiente, de acordo 
corn as diretrizes estabelecidas pela Lei 14.133/2021. 

MUNiCIPAL L3r SAL'  i M - c:LARA 
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Exigencias Relacionadas a Manutencao e Assistencia Tecnica: 

Einbora a solucao ciao envolva servicos continuos de manutencao, exigencias relacionadas a assistencia 
tecnica sAo apticaveis durante o period°,  de execucao do concurso, corn enfase art: 

; 
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Responsabilidade da empresa contratada 
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• Suporte durante a inscricao e o processo seletivo: A empresa deve garantir que todos os sistemas 
operacionais utilizados (platafainias online, sistema de leitura de provas e resultados) funcionein sem 
intemtpcOes. Em caso de falbas tecnicas„ a empresa devera fomecer suporte imed ato e realizar correcOes 
sem custos adicionais. 
• Suporte no pos-concurso: ApOs a divulgacao dos resultados, a empresa devera. manter uma equipe de 
atendimento disponivel para responder a eventuais dovidas ou problemas tecnicos relacionados ao acesso 
as notas e a classificacao final. 
Sustentabilidade e InovacAn: 

A solucao proposta deve seguir praticas sustentaveis, utilizando o minim° possivel de papel, sempre 
que possivel, digitalizando etapas como inscricao e correcao de provas. A utiliz cao de tecnologia para a 
leitura das provas objetiva garantir eficiencia e menor impacto ambiental. 

Alan disso, a empresa contratada deve assegurar a acessibilidade a todos os candidatos, incluindo 
aqueles corn deficiencia, por meio de adaptacoes nos locais de prova e provas e pecificas que atendam a 
essas condicOes. 

A solucao como urn todo visa garantir um processo seletivo eficiente, tr isparente e economic°, 
alinhado as necessidades do municipio e as recomendacOes dos orgaos fiscalizadores. A escolha pela 
dispensa de licitacao fiindamentada no Art. 75, inciso XV, da Lei 14.133/2021 se mostrou adequada 
urgencia e complexidade do certame, proporcionando uma contratacao Mere e legalmente embasada. 

JUSTIFICATIVA PARA NAO PARCELAMENTO 
A justificativa para o nao parcelamento da contratacao de empresa especializada na prestacao de 

servicos tecnicos de planejamento, organizacao e execucao de concurso public() no municipio de Salitre 
(CE) esta embasada em fatores tecnicos e legais que apontam para a inviabilidade do fracionamento desta 
contratacao. Conforme legislacao que regula a materia é necessatio justificar o parcelamento ou nao do 
objeto da contratacao corn base nas suas caracteristicas tecnicas e na forma de comercializacao no mercado. 

No presente caso, o servico em questa° envolve diversas atividades que sao in erdependentes e exigem 
execucao coordenada e continua. Parcelar a contratacao poderia comprometer a integracao entre as etapas 
do concurso, como planejamento, elaboracao e diagramacao de provas, logistica de aplicacao, correcao e 
divulgacao de resultados. A interdependencia dessas fases justifica que uma Unica empresa seja responsavel 
por todo o processo, garantindo assim a eficiencia e a coordenacao necessarias para a execucao. 

Alem disso, a gestao centralizada por um nine° fornecedor é fundamental pa  
transparencia e qualidade do certame. A fragmentacao do objeto entre diferentes 
o controle e a fiscalizacao das atividades, aumentando o risco de falhas na 
problemas operacionais. A seguranca e a confidencialidade das provas, por exe 
execucao rigorosamente integrada, o que seria prejudicado caso houvesse a 
prestadores de servicos. 

No mercado, as empresas que oferecem esse tipo de servico trabalham, na  

a assegurar a seguranca, 
lornecedores di fi cult ari a 
comunicacao, atrasos e 
plo, dependem de uma 

divisao entre diferentes 

niaioria das vezes, corn 

  

solucOes completas, que cobrem todas as etapas do concurso priblico. Essas empresas sap especializadas 
em fornecer servicos globais, o que reforca a pratica de contratacao de forma nao parcelada. Alem disso, a 
contratacao de uma Unica empresa oferece economia de escala, evitando redundancias e custos adicionais 
que poderiam surgir coin a necessidade de integracao entre diferentes fornecedores. 
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Portanto, coin base na interdependencia das atividades, na necessidade de seguranca e eficiencia e nas 
praticas do mercado, conclui-se que o parcelamento da contratacao nao seria viavel. A contratacao sera 
realizada de forma global, corn uma Unica empresa responsavel por todas as fases do processo seletivo, 
garantindo assim a celeridade, a transparencia e a econOlTlicidade necessarias. 

DEMOSNTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS 
0 demonstrativo dos resultados pretendidos corn a contratacao é aralisado em termos de 

economicidade, aproveitamento otimizado de recursos huinanos, materiais e financeiros e efetividade. A 
contratacao busca alcancar uma serie de objetivos que trarao beneficios diretos para a Administracao 
Pith] i ca. 

RESULTADOS PRETENDIDOS 

Economicidade e 
Eficiencia 

forma integrada e sem 
anceiros disponiveis ao 
cutadas de forma coesa, 
s falhas de coordenacao 
isso, espera-se que a 
istos administrativos, 
ontratos e promovendo 

A p roveita mento de 
Recursos Flu manos e 

Ma teria is 

A contratacao de uma empresa especializada de 
parceldnrento pei 	mite maximizar os recursos fin 
garantir que todas as etapas do processo sejarn exc 
evitando gastos adicionais decorrentes de possive 
entre diferentes prestadores de servico. Corn 
Administracao alcance lima reducao de ( 
eliminando a necessidade de gestao milltipla de 
major eficiencia no uso dos recursos pdblicos. 
A realizacao do concurs° pUblico visa a subst mica° de contratacOes 
temporarias irregulares por servidores efetivos, o que promovera wna 
maior estabilidade e aproveitamento dos recursos humanos. A ocupacao 
desses cargos de fonna regular garantird o melhor desempenho das 
secretari as municipais, resultando na prestacao de servicos publicos de 
maior qualidade e continuidade. Alem disso, a contratacao de uma 
empresa especializada para executar todas as etapas do concurso otimiza 
o uso dos recursos materiais, ja que a empresa sera responsavel pela 
infraestrutura e logistica necessarias, poupando a Administracao de 
adquirir ou alocar recursos proprios para essas fui cOes. 
Ao optar por um processo de contratacao que 
certarne em urn contrato anico, o municipio de 
melhor os custos, evitando despesas flagmen 

rev& todas as fases do 
Salitre podera controlar 
adas e imprevistas. A 

Melhor Gestao Financeira 

Desenvolvimento Nacional 
Sustentavel 

execucao integrada garante que todas as despesas sejam previamente 
orcadas e monitoradas, permitindo urn planejamento financeiro mais 
solid°. Alem disso, a contratacao direta, 'fundamentada na Lei 
14.133/2021, permute que o municipio responda rapidamente as demandas 
urgentes apontadas pelos orgaos fiscalizadores, sem comprometer a 
legal i dade e a tran sparenci a . 
A solucao adotada inclui praticas de sustentabilidade, como a redticao do 
uso de papel, priorizacao de sistemas eletronicos para inscricao e correcao 
de provas e uso de tecnologias que minimizam o iinpacto ambiental. Alain 
disso, a contratacao preve inclusao social, coin adaptacOes que garantam 
acessibilidade plena para candidatos coin deficiencia. Essas acaes estao 
alinhadas aos principios de desenvolvimento sustentavel e 
responsabilidade social, prom ovendo uma administracao pnblica 
comprometida corn o equilibrio ambiental e a inc usao. 
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0 concurso pUblico resultara em maior efetividade administrativa, uma 

 

vez que, com a contratacao de servidores efetivos, 
bem estruturado para prestar servicos essenciat 
continua e corn maior qualidade. A solucao cant 
assegurar o cumprimento eficiente de todas as e 
concurso publics° seja realizado dentro do prazo 

 

mturicipio estard mais 
a populacab de forma 
ada foi desenhada para 
pas, garantindo que o 
corn resultados claros, 

Efetividade 

 

  

  

eliminando incertezas que possam comprometer o processo. 
INDICADORES DE DESEMPENHO 

Para garantir que esses resultados sejam alcancados, a Administracab devera implernentar indicadores 
de desempenho que onitorardo: 

• Tempo de execucdo das etapas do concurso (inscricoes, provas, corr cdo e dividgacdo de 
resultados). 
• Qualidade na prestacao do servico, incluindo satisfacao dos candidatos corn o processo de inscricab 
e correcdo. 
• Conformidade com o orcamento previsto, evitando desvios e garantindo qu os recursos financeiros 
sejarn utilizados de forma eficiente. 
• Eficiencia ambiental, corn monitoramento das praticas de sustentabilid de adotadas durante o 
certain e. 

Os resultados pretendidos corn a contratacao de servicos especializados para 
public° em Salitre (CE) sdo claros: garantir economicidade, efetividade n 
aproveitamento otimizado dos recursos humanos e gestdo financeira eficiente, 
desenvolvimento sustentavel. Esses resultados ndo apenas atendem as demand:  
mas tambem promovem uma melhoria na qualidade dos servicos prey 
acompanhamento desses resultados sera essential para assegurar a transparenci 
processo. 

a realizacao do concurso 
administracdo publica, 
em de contribuir para o 
s legais e institucionais, 
ados a populacdo. 0 
e a eficiencia de todo o 

 

  

PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO 

  

Antes da celebracdo do contrato a Administracdo Publica devera adotar 
previas para garantir que o contrato seja executado de forma adequada, eficient 
legais estabelecidos. 

Essas providencias envolvem capacitacdo de servidores, adequacao do am 
preparacdo para a fiscalizacao e gestdo contratual, de modo que todos os as 
monitorados de fonna continua e efetiva, garantindo o cumprimento das obrigac 
contratada e o aten dim ento as necessidades do in wit' cipio. 

a serie de providencias 
e conforme os preceitos 

iente organizational e a 
ectos do contrato sejarn 
es por parte da empresa 

 

Capacitacao de Servidores para Fiscalizacao e Gestao Contratual 
Urn dos aspectos mais importantes para a correta execucao do contrato é a ca 
responsaveis pela fiscalizacao e gestao contratual. Esses servidores devem esta  
para acompanhar todas as fases da contratacao, desde a execucao dos servico 
resultados. 

acitacao dos servidores 
devidamente treinados 
ate a entrega final dos 

 

(:ursos e Treinamentos 

A Administracao devera providenciar cursos de capacitacao sobre 
gestao de contratos, especialment voltados para o 
acompanharnento de servicos tecnicos e, pecializados, corn foco 
na Lei 14.133/2021. Esses cursos devem abordar ternas como 
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Gestao e Fiscalizacao Tecnica 

fiscalizacao tecnica, monitoramento de pr azos e a verificacao da 
qualidade dos servicos prestados pela emp esa contratada. 
Sera necessario designar wria equipe de fiscais e gestores 
contratuais que sejam responsaveis por gantir a conformidade 
do servico corn os tennos contratados. Ess grupo sera capacitado 
para identificar eventuais falhas on desvios e agir 
preventivamente, garantindo a fluidez cl. certame e evitando a 
ocorrencia de irregularidades 

Adequacao do Ambiente Organizacional 
A realizacdo do concurso pUblico envolvera diversos setores d.a Administracao Municipal, sendo 
necessario preparar o ambiente interno para essa demanda adicional. Algumas providencias 
relacionadas A estrutttra fisica e organizacional sera° fundamentais: 

As secretaries diretamente envolvidas no concurso, devem 

Infraestrutura de Apoio 	
garantir que tenham espacos adequados I ara annazenamento de 
documentos e suporte administrativo para lidar corn o fluxo de 
informa.cks gerado pelo concurso. 
Se for necessario, a Administracao deve realizar ajustes em 
sistemas de gestao de documentos e cc ntrole de prazos, que 

Ajustes de Sistemas de 	auxiliem na tramitacdo de infonnacOes en e a empresa contratada 
Informacao 	 e os setores da prefeitura. Isso inclui a ,integracdo de s.istemas 

eletronicos que facilitem a comunicacao, analise e 
acompanhamento das diferentes etapas do concurso. 

ObtencAo de Autorizacoes e Licencas 
Dependendo da natureza dos servicos e da logistica necessaria para a realizacao das provas do concurso, 
pode ser necessario que a Administracao obtenha determinadas autorizacOes e licencas: 

Se as provas forem aplicadas em escolas ou predios municipals, 
sera necessario garantir a disponibilidade desses locais, o que 
pode envolver ajustes logisticos para. bite 	esses espacos no dia 
do concurso, bem como autorizacao formal para a sua utilizacdo 
Caso a empresa contratada utilize sist mas informatizados, é 
necessario verificar a compatibilidade das plataformas corn a 
infraestrutura de tecnologia do municipic e obter autorizacoes de 
seguranca, se for necessario. 

Planejamento Logistic° e Organizacional 
Para garantir a comta execucdo do concurso, a Administracao devera trabal tar em conjunto corn a 
empresa contratada para planejar a logistica de aplicacao das provas e a organ zacao dos candidatos 

A Administracao deve colaborar corn a ernpresa na definicao dos 
locals de prova, garantindo que a logistica de transporte e 
seguranca esteja ajustada. Alem disso, ser necessario garantir que 
todos os locais estejain adequados para eceber candidatos com 
deficiencia, assegurando a acessibilidade 
Outra providencia importante é a organiza.cao da seguranca nos 
locais de prova, assegurando que a entry a e saida de candidatos 
seja realizada de forma controlada e ei i conformidade coin os 
protocolos de seguranca definidos pela e tnpresa contratada. 

Licenc.as de Uso de Espacos 
PUblicos 

Autorizacao para Utilizacao de 
Infraestruturas de TI 

Planejamento de Locals de 
Prow' 

Seguranca e Controle de Acesso 
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As providencias previas a celebracao do contrato sao essenciais para garantir clue a execucao contratual 
ocorra de forma fluida e eficiente. A capacitacio dos servidores, a adeli uacAo dos sistemas e 
infraestrutura organizacional, a obtencito de licencas necessarias e o planejmn nto logistico sac) etapas 
ftmdamentais que deverao ser cumpridas antes da assinatura do contrato. Essas inedidas garantirao que a 
Administracao esteja plenamente preparada para monitorar e fiscalizar a execucao os servicos contratados, 
assegurando a qualidade, seguranca e legalidade do certame. 

CONTRATAcOES CORRELATAS - INDEPENDENT 
A analise das contratacoes correlatas e/ou interdependentes, sera devidamente lannonizado coin outros 

processos contratuais vigentes ou planejados pela. Administracao. A identificacao dessas contratacoes 
possibilita uma visa° global, evitando sobreposicoes que possam gerar custos a,cionais ou comprometer 
a eficacia dos servicos. 

Nesse contexto, foi realizado um levantamento de possiveis contratacOe correlatas que podem 
interferir ou impactar o andamento do certame. Uma dessas contratacoes refere-s a servicos de tecnologia 
da infonnacao (TI), que podem ser essenciais para a gestao de plataformas online durante o periodo de 
inscricoes e divulgacao de resultados. 

Alain disso, contratacoes de servicos de logistica, incluindo transporte e suporte operacional, que 
possarn atender a dernanda do concurso public°, devem ser aproveitadas, reduzin a necessidade de novos 
contratos. Da mesma forma, se houver contratos vigentes para refonnas ou manut Ka° de predios pUblicos, 
como escolas que poderao ser utilizadas como locais de prova, é fundamental Coordenar esses processos 
para garantir a di sponibilidade dos espacos no momenta da apli cacao das provas 

Portanto, o monitoramento continuo dessas contratacoes interdependentes é importante para assegurar 
que o planejamento e a execucao do concurso pnblico sejam realizados de maneha integrada e economica. 
A Administracao deve coordenar essas contratacoes coin os setores envolvidos, a fain de evitar qualquer 
sobreposicao de servicos e garantir a otimizacao dos recursos publicos, refletindo o compromisso corn a 
eficiencia, a transparencia e a conformidade legal. 

IMPACTOS AMBIENTAIS 
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Possiveis Impactos Ambientais 

A impressao de provas e m teriais de apoio 
gera urn alto consumo de pipet. 	

J ) 

Consumo de papet 

„ 
t?eracao de residuos 

A divulgacao de resuttados tambern contribui 
para o use excessivo de pa et. 

E necessario avaliar alterna ivas digitais para 
reduzir este impact°. 

O descarte de papel e materiais obsotetos apes 
o concurso gera residues. 

Os residuos eletrOnicos, come computadores e 
baterias, sae um probtema crescente. 

A gestao adequada desses residuos e crucial 
para minimizar o impact() ambiental. 

0 use de equipamentos etetrOnices durante o 
processo seteciona urn consume significative de 
energia. 

A ituminacao nos locais de aplicacao de provas 
Consume de energia 

tambern contribui para o consume energetic°. 

Devem ser consideradas medidas para reduzir o 
consume energetic° nesses eventos. 
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ices para a inscricao Utilizer plataformas eletrot 
e corre0a de provas. 

Medidas Mitigadoras 

Digitatizaoao do processo 

 

Publican resuitados de forr 
diminuir o use de papet, 

o etetronica para 

 

Fomenter o use de ferrarnentas digitais para a 
comunicaceo e divoigacee 

Implanter sistemas de coteta setetiva para 
rnateriais descartados. 

ogistica reversa 
Assegurar que os residues 
corretamente destinados 

reciciaveis sejarn 
recictagem. 

Adotar praticas de togistica reversa pare o 

Eficiencia energetica 

 

rnanejo de equipamentos 

Utilizer equipamentos de 
energetico, come iLumina 

— 	 • • s 

implementer poiiticas de 
de ague e energia nos too 

tetrenices. 

consumo 
o LED. 

duce° she COI-60710 
is de apticacao. 

 

Promover a conscientizac'3, o sobre o uso 
re.sponsevet da energia 

	re os participantes. 
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Atinhamento com o Plano de Logistica Sustentavel (PL.S) 

As medidas mitigadoras d vern atinhar-se corn o 
PLS da Administracao. 

	 Conformidade corn as diretrizes de 
sustentabilidade 

Assegurar que as acmes e preendidas 
cumpram as normativas d sustentabilidade. 

Avatiar regularmente o irn acto das medidas 
imptementadas no contex o do PLS. 

ra- eventos. 
Integrar as medidas na planejarnento de futuros 

L---(Integracao de potiticas sustentaveis 
Fomentar a cotaboracao entre diferentes 
departamentos para uma imptementacao 
efetiva. 

Capacitacao e sensibitizacao 

Estabetecer indicadores de sucesso para medir 
o impacto das medidas aootadas. 

Proporcionar formacao sobre praticas 
sustentaveis aos envolvidos no processo. 

trSensibitizar os participan es sobre a importancia 
da sustentabilidade. 

Criar campanhas de cominicacao que 
promovam a adocao de I edidas sustentaveis. 

VIABILIDADE DA CONTRATACAO 
Apresentamos urn posicionamento conclusivo sobre a adequacao e viabilidade da contratacao 

pretendida. A seguir, sao abordados os aspectos essenciais para justificar a viabilidade tecnica, operacional 
e orcamentaria, considerando a necessidade identificada. 

A contratacdo se mostra tecnicamente vi 'vel. A necessidade de 
Viabilidade Tecnica 	regularizar o quadro de servidores efetivos, substituindo contratacCies 

temporarias in-egulares, é respaldada por recomendacOes do 
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Mini steno Pdblico e do Tribunal de Contas db Estado do Ceara, que 
exigem solucoes nipidas e eficientes. 

0 escopo da contratacao, que inclui plane amento, diagramacao, 
logistica e aplicacao de provas, encontra-se dentro das praticas do 
mercado, havendo empresas corn capacidad tecnica para atender a 
essa demanda de forma eficaz e em confon idade coin a legislacao 
vi gente. 

A execitcao do concurso pnblico requer uma coordenacao eficaz 
entre os diversos setores da administracao municipal. A contratacao 
de tuna unica empresa especializada permite a integracao de todas as 
etapas do processo, garantindo a continuidade e fluidez necessarias. 

Viabilidade Operacional 	A empresa contratada devera dispor de infraestrutura adequada para 
a realizacao do certame, incluindo tecnologia para inscricao e 
correcao eletronica de provas, alem da logistica de transporte e 
seguranca para aplicacao das provas eM diferentes locais do 

unicipi o. 

Com base na estimativa de valores cale lados para concursos 
similares, a previsao de custos se encontra ci ntro dos parametros de 
mercado, garantindo econornicidade e eficie cia no use dos recursos 
pnblicos. A contratacao por dispensa de lief acao, fundamentada no 
art. 75, inciso XV da Lei 14.133/2021, pent to um a solucao rapida e 
financeiramente viavel, especialmente co siderando a urgencia 
apontada pelos &gabs de controle. 

Viabilidade Orcamentaria 
Embora a contratacao nao tenha sido prevista no Piano de 
ContratacOes Anual (PCA), a sua inclusao eniergente se justifica pela 
necessidade urgente de regularizacao do quadro de servidores 
efetivos, conforme as recomendacOes do 'Ministerio Piiblico e do 
Tribunal de Contas. A ausencia da contratal?ao no PCA nao impede 
a sua viabilidade, pois ela é respaldada por um imperativo de 
urgencia, alinhando-se ao interesse 

A contratacao pretendida e viavel e adequada para atender a necessidade urgente de recomposicao do 
quadro de servidores efetivos no municipio de Salitre (CE). A escolha pela contratacao de tuna empresa 
especializada garante a celeridade, a eficiencia e a transparencia do processo, aregurando o cumprimento 
das exigencias legais e das recomendacOes dos orga'os fiscalizadores. 

Corn base nos aspectos tecnicos, operacionais e orcamentarios analisados, conclui-se que a contratacao 
proposta é a melhor solucao para atender a demanda identificada, promovendo a regularizacao 
administrativa e a continuidade dos servicos publicos essenciais a populacao. 

Este parecer final justifica a contratacao como sendo adequada e viavel, garantindo que as necessidades 
identificadas sejam plenamente atendidas, de forma eficiente e economicamente sustentavel. 

ACESSO AS INFORMACOES DO ETP — EQUIPE DE PLANEJAMENTO 
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0 responsavel pelo planejamento da contratacao dos servicos tecnico especializados para a 
organizacao e execucao do concurso public° no municipio de Salitre (CE) reaf a seu compromisso em 
promover urn processo de contratacao transparente, eficiente e acessivel a todos interessados. 

Nesse sentido, o responsavel reitera o compromisso de disponibilizar todas infonnacOes pertinentes 
do presente estudo preliminar de forma clara, acessivel e em conformidade corn a legislacao vigente. Esses 
dados estarab disponiveis para qualquer interessado que deseje conhecer os detalhes e fundamentos 
envolvidos na contratacao, sendo todos os dociunentos anexados ao processo, c nforme previsto na Lei 
14.133/2021. 

Ressalta-se que a ampla disponibilizacdo das intbrmacetes contribui para a eficiencia e a lisura do 
processo de contratacao, pennitindo uma fiscalizacao efetiva, analise critica e a participaca° ativa de todos 
os cidaddos e instituicoes interessadas. Isso reforca o compromisso da AdminiStracao PirnIica corn os 
principios da publicidade e da transparencia, essenciais para assegurar a moralidade e a legalidade no use 
dos recursos publicos. 

Portanto, o responsavel reafinna seu compromisso em garantir o acesso amplo, transparente e 
democratic° as infonnacOes contidas neste estudo preliminar de contrataca dos servicos tecnicos 
especializados para o concurso pablico de Salitre (CE). Essa medida assegura q e todos os interessados 
possam acompanhar o processo, promovendo a participacdo cidada e a d vida fiscalizacao, em 
conformidade corn os principios constitucionais da administracao publica. 

Salitre/CE, 23 de outubro de 2024. 

UIZA MARCIA ZUCA 
Responsavel pela elaboracaa do Estudo Tecnico Preliminares - ETP. 
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OBJETO: CONTRATAcA0 DE EMPRESA PARA PRESTAcA0 DE SERVIcOS TECNICOS 
ESPECIALIZADOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZA4A0 E EXECKAO DE CONCURSO 
PUBLIC() PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRO EFETIVO D PODER EXECUTIVO 
DO MUNICIPIO DE SALITRE (CE), FUNDAMENTADA NO ART. 75, XV, DI'LEI 14.133/2021. 

1. Risco: Definicao Inadequada dos Requisitos 
Falha na definicao dos requisitos e especificacOes dos servicos tecnicos 

Descricao 	especializados pode resultar em tuna. contratacao que nao atenda 
integralmente as necessidades do concurso pliblico. 

Probabilidade 	Media. 

Impacto 
Alto (compromete a qualidade do servico e pod( 
ou fallias no processo seletivo) 

resultar em retrabalho 

Medidas Mitigadoras 

Responsavel 

Realizar reunioes detalhadas corn as secret' nas envolvidas para. 
levantamento claro e preciso dos requisitos. 
Envolver especialistas em concursos pitblicos na fonnulacao das 
especificacOes tecnicas. 
Garantir que o Estudo Tecnico Preliminar abc rde todas as fases do 
processo corn clareza. 
Secretari a de A dm in i stracao/Recursos Hutnanos e Com issao 
Organizadora do Concurso 

2. Risco: Estimativas de Quantidades Incorretas 

Descricao 
Evros nas estimativas de quantidades (como -dime 
ou recLITSOS flecessarios) podem gerar 
subdimensionamento do processo. 

ro de vagas, candidatos 
ustos adicionais ou 

Probabilidade Media 

Impacto 
Alto (subdimensionatnento ou superdimensionam 
logistica) 

ento afeta os custos e a 

Medidas Mitigadoras 

Responsavel 

Revisao das necessidades corn base em concursos anteriores e na 
demanda real atual. 
Consultas corn entidades especializadas e benchm arking coin municipios 
que realizaram processos similares. 
Monitoramento continuo das inscricoes para ajustes imediatos. 
Comissao Organizadora do Concurso e Secretariats 

3. Risco: Levantamento de Mercado Inadequado 

Descricao 
Urn levantamento de mercado incompleto o 
comprometer a escolha da mentor solucao 
competitividade do processo. 

desatualizado pode 
lisponivel e afetar a 

Probabilidade 
Impacto 

Medidas Mitigadoras 

Baixa 
Medi° (dificuldade em comparar propostas e garantir economicidade) 
Realizar uma pesquisa de mercado abrangen e envolvendo consulta 
publica e analise de contratos similares em outros municipios. 



Responsive, 

Descriciio 

Probabilidade 
Impacto 

ntral (PCA) pode gerar 
tentarios e impactar a 
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Utilizar plataformas especializadas para levantar 
precos e praticas de mercado. 

lados atualizados sobre 

Acompanhamento das tendencias e inovacOes no 
concursos pfiblicos. 

setor de organizacao de 

Responsivel 	Setor de Licitacoes/Compras e Comissao Organiladora do Concurso 
4. Risco: Estrategia de Selecio do Prestador Inadequada 

Descricao 
Uma estrategia de selecao mal elaborada pode 
prestador que nao tenha capacidade tecnica 
concurso p(tblico de forma eficaz 

levar a escolha de um 
Anitural para realizar o 

Probabilidade Media 

Impacto 

Medidas Mitigadoras 

Alto (possibilidade de falhas graves no processo 
execuc,ao) 
Definir criterios claros e objetivos de selecao, 
comprovada em concursos pnblicos. 
Realizar diligencia.s e verificar as qualificaca 
servicos previamente. 

;eletivo, prejudicando a 

)riorizando experiencia 

dos prestadores de 

Aplicar um processo de avaliacao robusto, incluindo aspectos tecnicos, 
financeiros e operacionais. 
Setor de Licitacoes/Compras/Secretarias 

5. Risco: Falta de Transparencia no Processo de Selec o 
A falta de transparencia pode gerar question= mitos sobre a lisura do 
processo, resultando em contestacOes e atrasos. 
Baixa 
Medi° (atrasos no processo e perda de credibilidade da administracao) 
Assegurar que todas as etapas da contratacao 
publicadas de forma acessivel. 

documentadas e 

Medidas Mitigadoras 
Garantir que todos os interessados tenham 
relacionadas ao processo de contratacao. 

cesso as infonnacOes 

 

Utilizar plataformas digitais para garantir a pub 
de todo o procedimento. 

icidade e transparencia 

Responsive! 

Descricao 

Probabilidade 
Impacto 

Medidas Mitigadoras 

Controladoria Interna e Setor de LicitacOes 
6. Risco: Incompatibilidade Orcamentaria 
A ausencia de previsao no Plano de ContratacOes 
dificuldades para a alocacao de recursos organ 
viabilidade financeira do projeto. 

base nas recomendacOes dos orgaos fiscalizadon 

Media 
Alto (dificuldade na execucao financeira e possiNeis atrasos) 
Justificar devidamente a necessidade emergenci 1 de contratacao, corn 

Verificar a possibilidade de ajustes orcamentarios ou realocacao de 
recursos. 

Responsivel 

Planejar a execucao financeira do contrato de for 
os custos estejam cobertos corn as inscricOes, sem 
Secretaria de Financas/Orcamento 

na a garantir que todos 
prejuizos a execucao. 
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7. Risco: Falhas na Comunicacao e Coordenacao entre Setores nvolvidos 
A falta de coordenacao entre as diversas seeretarias envolvidas no 

	

Descricao 	planejamento pode gerar atrasos ou falhas na execucao do concurso 
public° 

Probabilidade 	Media 

	

Impacto 	Alto (afeta a organizacao e a logistica do certame) 
Estabelecer uma equipe de coordenac,ao centrarzada para o concurso, 
com representacao de todas as secretarias envolvidas. 

Medidas Mitigadoras 
	Criar cronogramas e reunicies de acompanhamento regulares para garantir 

a cornimicacao continua e a resolticao de probleinas. 
Garantir que as responsabilidades de cada setor estejam clararnente 
definidas desde o inicio do planejamento 

Responsavel 	Comissao Organizadora do Concurso e Secretaria de Administracao 
0 mapa de riscos apresentado para as fases de Planejamento da Contratacao e 'elecao do Prestador de 
Servicos considera os principais desatios e incertezas relacionados ao processo de contratacao dos servicos 
tecnicos especializados para a organizacao do concurso pnblico em Salitre (CE). As medidas de mitigacao 
visam minimizar os riscos identificados e garantir que o processo ocorra com eficiencia, transparencia e 
economicidade, em conformidade coin a legislacao vigente e as principios da adiffinistracao pliblica. 
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ANEXO II - MINUTA DE CONTRATO 

DISPENSA ELETRONICA DE LICITACAO N2  2024.10.22.01FG 
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2  2024.10.22.01FG 

TERMO DE CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI 0(A) 
PREFEITURA 	MUNICIPAL 	DE 	SALITRE 
E 	  

0(A) PREFEITURA MUNICIPAL DE SALITRE, corn sede no(a)linscrito(a) no CNPJ/MF 
sob o , neste ato representado(a) pelo(a) Sr(a) ALEXANDPE DE SOUZA ROCHA, 
doravante denominada CONTRATANTE, e o(a) 	  
inscrito(a) 	no 	CPF/CNPJ 	 , 	sediado(a) 
no(a) 	 , doravante designada C NTRATADA, neste ato 
representada pelo(a) Sr.(a) 	 inscrito no CPF 
n° 	 , tendo em vista o que cpnsta no Processo ng 
2024.10.22.01FG e em observancia as disposicaes da Lei ng 14.133 de 1 de abril de 
2021, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Contratacao 
Direta ng 2024.10.22.01FG, mediante as clausulas e condicoes a seguir 
enunciadas. 

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO 

1.1. 0 objeto do presente Termo de Contrato é CONTRATA00 DE EMPRESA 
PARA PRESTAcA0 DE SERVIcOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE PLANEJAMENTO, 
ORGANIZA00 E EXECKAO DE CONCURSO PUBLIC() PARA PROVIMENTO DE 
CARGOS DO QUADRO EFETIVO DO PODER EXECUTIVO1 DO MUNICIPIO DE 
SALITRE/CE, conforme especificacoes estabelecidas no Terrnd de Referencia;anexo 
do Edital. 

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Aviso d Contratacao Direta, 
identificado no preambulo e a proposta vencedora, independentemente de 
transcricao. 

1.3. Discriminacao do objeto: 

ITEM 	 DESCRIcA0 	 QTD 	UND 	V. UNIT 

1 	INSCRIcAO NIVEL SUPERIOR 	 1.0 	Servico 

INSCRIcAO NIVEL SUPERIOR 

2 	INSCRIcAO NIVEL MEDIO 	 1.0 	Servico 

INSCRIcAO NIVEL MEDIO 

3 	INSCRIcA0 NIVEL FUNDAMENTAL 
	

1.0 	servico 

INSCRIcAO NIVEL FUNDAMENTAL 
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2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA 

2.1. 0 prazo de vigencia deste Termo de Contrato e aquele fixado no Termo 
de Referencia, corn inicio na data de 	/ 	/ 	e encerramento em 
	/ 	/ 	, ou ate conclusao do objeto, contado a partir da emissao Ordem de 
Servicos, na forma do 105 da Lei n° 14.133, de 2021. 

3. CLAUSULA TERCEIRA - VALOR DA CONTRATAcA0 

3.1. E importante destacar que nao existira onus financeiro para o MunicIpio 
de Salitre/CE relacionado a execucao do concurso. Todos os custos associados 
prestacao dos servicos descritos serao cobertos pela receita gerada a partir das 
taxas de inscricao, as quais serao emitidas pela empresa contratada corn base nos 
dados fornecidos pelo Contratante. 

3.2. A contratada assumira a responsabilidade financlra por candidatos que 
obtiverem a isencao da taxa de inscricao, conforme detern inado no processo de 
inscricao. Este aspecto sublinha a independencia financeira do mimic:11Di° ern 
relacao as despesas do concurso, transferindo a responsabilidade para a empresa 
contratada. 

3.3. 0 custo total estimado para a contratacao nao esta pre-definido em valor 
fixo, pois depende diretamente do numero de inscricoes e, Consequentemente, da 
receita gerada pelas taxas de inscricao. 0 modelo de pacamento adotado visa 
garantir que a contratada tenha os recursos necessarios para executar o servico 
corn qualidade e eficiencia, alem de alinhar os interesses da contratada corn os 
objetivos do concurso pUblico, garantindo a prestagao de urn1servico que atenda as 
expectativas da administracao publica e dos participantes. 

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAcAO ORcAMENTARIA 

4.1. As despesas decorrentes desta contratacao estao programadas em 
dotagao orcamentaria propria, prevista no orcamento do(a) PREFEITURA MUNICIPAL 
DE SALITRE, na classificacao abaixo: 0301.04.122.0037.2.003 - Manutencao e 
Funcionamento da Secretaria de Administracao Financas e Govern°, no(s) 
elemento(s) de despesa(s): 33903999 - Outros Servicos de Terceiros 	Pessoa 
juriclica; 

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO 

5.1. 0 prazo para pagamento e demais condicOes a ele referentes 
encontram-se no Termo de Referencia/Projeto Basic°, Anexo I do Aviso de Dispensa 
Eletronica n° 2024.10.22.01FG. 

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE 

6.1. Os precos inicialmente contratados sacs fixos e irreajustaveis no prazo de 
urn ano contado da data do orcamento estimado. 

6.2. Apos o interregno de urn ano, e independenternente de pedido do 
contratado, os precos iniciais serao reajustados, mediante a aplicacao, pe.lo 
contratante, do indite do IGPM, exclusivamente para as obrigacOes iniciadas e 
concluidas alp& a ocorrencia da anualidade. 

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minirno de urn ano 
sera contado a partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste. 
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6.4. No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) Indice (s) de reajustamento, o 
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variacao 
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) 
indice(s) definitivo(s). 

6.5. Nas afericoes finais, o(s) Indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), 
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s). 

6.6. Caso o(s) Indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser 
extinto(s) ou de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) 
adotado(s), em substituicao, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacao 
entao em vigor. 

6.7. Na ausencia de previsao legal quanto ao indice substitute, as partes 
elegerao novo Indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, 
por meio de termo aditivo. 

6.8. 0 reajuste sera realizado por apostilamento. 

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUC A o 
7.1. Nat) havera exigencia de garantia de execuCa para a presente 

contratagao. 

8. CLAUSULA OITAVA - ENTREGA E RECEBIMENTO DO OtkiETO 
8.1. As condicoes de entrega e recebimento do objeto sae aquelas previstas 

no Termo de Referencia/Projeto Basico, Anexo I do Aviso de Dispensa Eletronica 
n° 	  

9. CLAUSULA NONA - FISCALIZACAO 

9.1. A fiscalizacao da execucao do objeto sera efetuada par 
Comissao/Representante designado pela CONTRATANTE, na forma estabelecida no 
Termo de Referencia/Projeto Basica, Anexo I do Aviso de Contratacao Direta 
n° 

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACoES DA CONTRATANTE E DA 
CONTRATADA 

10.1. As obrigacoes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sac) aquelas 
previstas no Termo de Referencia/Projeto Basic°, Anexo I do aviso de Contratacao 
Direta n° 2024.10.22.01FG. 

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SANOES ADMINISTRATIVAS 

11.1. As sanCoes referentes a execucao do contrato sag aquelas previstas no 
Termo de Referencia/Projeto Basic°, Anexo I do aviso de D spensa Eletronica de 
Licitacao n° 	  

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - EXTINcA0 

12.1. 0 presente Termo de Contrato podera ser extintO nos termos 'dos arts. 
106 e 137, combinado corn o art. 138 e 139 da Lei n° 14.133/2021. 
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12.2. Os casos de rescisao contratual sera() formalmente motivados, 
assegurando-sea CONTRATADA o direito a previa e ampla defesa. 

12.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE nos casos 
previstas no art. 104 da Lei 14.133, de 2021. 

12.4. 0 termo de rescisao sera precedido de Re atorio indicativo dos 
seguintes aspectos, conforme o caso: 

12.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja CUM ridos ou parcialmente 
cumpridos; 

12.4.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos; 

12.4.3. Indenizacoes e multas. 

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDAcoES 

13.1. E vedado a CONTRATADA interromper o fornecimento dos 
bens/produtos sob alegacao de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo 
nos casos previstos em lei. 

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES 

14.1. Eventuais alteracoes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 124 
da Lei ng 14.133, de 2021. 

14.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condicoes 
contratuais, os acrescimos ou supressoes que se fizerem necessarios, ate o limite 
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado dO contrato, nos termos 
do art. 125 da Lei ng 14.133, de 2021. 

14.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes 
contratantes poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor 
inicial atualizado do contrato, respeitado o art. 129 da Lei n° 1,4.133, de 2021.. 

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS. 
15.1. Os casos omissos sera() decididos pela CONT ATANTE, segundo as 

disposicoes contidas na Lei ng 14.133, de 2021 e demai normas federais de 
licitacoes e contratos administrativos e normas e principios gerais dos contratos. 

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICA4A0 

16.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicacao deste 
instrumento, por extrato, no sitio eletronico e no Portal Nac onal de Contratacoes 
Publicas (PNCP), no prazo previsto no art. 94 Lei ng 14.133, de 2021. 

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO 

17.1. E eleito o Foro da Comarca de Salitre para 
decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que nao 
pela conciliacao, conforme art. 151, da Lei n° 14.133/2021. 

  

  

 

irirnir os litigios que 
ossam ser compostos 

  

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado ern 
duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado 
pelos contraentes. 
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PREFEIT RA 	I IPAL DE SALITRE 

CNPJ/MF Ng 12.464.491/0001-00 

ALEXANDRE DE SOUZA ROCHA 

Responsavel legal da CONTRATANTE 

CONTRATADO 

CPF/CNPJ Ng XXXXXXXXXX 

Responsavel legal da CONTRATADA 

TESTEMUNHAS: 

1.  

2.  
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